
Agglomération Maubeuge-Val de Sambre recrute son 
DGA Développement économique h/f 
 
 
LES ENJEUX DU POSTE : 
 
Membre du Comité de direction, sous l’autorité du DGS, le DGA Développement économique porte une 
vision prospective du développement de l’agglomération et impulse une dynamique forte en termes de 
développement économique notamment du fait du contexte de réforme territoriale. 
 
Véritable « personne ressource » au sein de la direction générale, il s’inscrit dans une démarche 
essentiellement transversale auprès des services. Il se positionne comme soutien auprès du DGS dans 
la mise en place des politiques. 
 
LES MISSIONS : 
 
- Mettre en place la stratégie de développement économique communautaire et notamment assurer le 
développement : 
.  Des zones d’activités (30 zones gérées) 
.  De l’innovation économique, notamment un pôle de compétitivité Métrologie, ainsi que des filières 
économiques et technologiques.  
 .  De l’accueil des nouvelles filières (sécurité informatique) 
.  Des services d’aides à l’installation au développement des entreprises 
 
- Participer à la mise en œuvre de la stratégie de développement de projets porteurs d’attractivité 
 
- Manager et piloter la direction du développement composée de 9 personnes dont 2 directeurs adjoints 
 
- Participer activement au pilotage de la structure 
 
LE PROFIL : 
 
De formation supérieure, vous bénéficiez d’une culture administrative et d’une expérience significative 
sur un poste de direction : 
- Expérience confirmée dans la conduite de projets  
- Expérience concluante de management d’équipe 
 
Vos connaissances en matière de gestion publique (budgétaire et financière) sont reconnues. 
Vous avez une bonne appréhension des enjeux économiques (monde économique, son environnement 
et ses enjeux). Vous justifiez également de connaissances des problématiques d’insertion et d’emploi. 
Vous avez une appétence pour l’innovation et les nouvelles technologies. 
 
Recrutement par voie statutaire des attachés, directeurs et administrateurs territoriaux, ou à défaut 
contractuel 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + avantages liés à la fonction 
 

Merci d’adresser votre candidature sous référence 4612/AMR à LIGHT Consultants : 
- Par courriel : contact@lightconsultants.fr 

- Sur le site : www.lightconsultants.fr 
LIGHT Consultants – 282 bd St Germain 75007 PARIS 

mailto:contact@lightconsultants.fr
http://www.lightconsultants.fr/

