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AIO 

Service public de l'orientation : dates d'envoi des  dossiers pour la labellisation en Bourgogne 
Le décret n° 2011-487 du 4 mai 2011, portant créati on du label national "Orientation pour tous", 
prévoit que les dossiers de demande de labellisation soient soumis à l'avis du CCREFP sur la 
conformité au cahier des charges fixé par l'arrêté interministériel du 4 mai 2011. En Bourgogne, la 
Commission AIO du CCREFP s'est réunie pour la première fois le 2 décembre 2011 afin d'examiner la 
procédure de labellisation. Cette procédure impose notamment des dates d'envoi des dossiers par 
courrier électronique aux services de la DIRECCTE. 
Les premiers dossiers devront être envoyés :  
- le 15 février 2012, pour un passage en commission AIO du CCREFP le 16 mars 2012 
- le 11 mai 2012, pour un passage en commission AIO du CCREFP le 19 juin 2011 
- le 17 septembre 2012, pour un passage en commission AIO du CCREFP le 23 octobre 2012.  
Un seul dossier de demande est à établir pour un groupement d'organismes. Le dossier complété 
dans son intégralité doit être retourné par mail à l'adresse suivante : 3e.dmt@direccte.gouv.fr , 
accompagné de la convention signée par les membres du groupement. 
  
Pour télécharger le dossier de demande de labellisation, www.c2r-bourgogne.org. 
 
Lancement du portail Orientation pour tous 
Le 2 décembre 2011, la Direccte a invité Jean-Robert Pitte, Délégué à l’information et à l’orientation, 
afin de présenter le nouveau Service Public de l’Orientation, le processus de labellisation « orientation 
pour tous » et de répondre aux questions des structures d’orientation et de leurs partenaires. Il a 
annoncé à cette occasion le lancement du portail « Orientation pour tous » qui aura lieu mardi 6 
décembre à 9h30 lors d’une conférence de presse et qui devrait être opérationnel dès le 7 décembre 
2011. 
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Illettrisme 

L’illettrisme dans l’Yonne 
A l'initiative de la Préfecture de l'Yonne et en collaboration avec le Conseil général, une Journée 
thématique « agir ensemble contre l'illettrisme » a eu lieu le mardi 8 novembre à Auxerre. Ce fut 



l'occasion pour Florence Perrot, directrice de la plateforme Communiquer, lire, écrire, former (CLEF) 
de dresser un état des lieux  de la situation de l'illettrisme dans le département. 
Pour consulter le document, http://www.c2r-bourgogne.org/57546318/0/fiche___pagelibre/ 
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Mutations économiques 

La Chine : le nouvel Eldorado de la Bourgogne ? 
Co-organisée par le Conseil régional de Bourgogne, la Chambre de commerce et d'industrie régionale 
(CCIR), le Bureau interprofessionnel des vins de Bourgogne (BIVB), Bourgogne Tourisme et la mairie 
de Dijon, la « semaine de la Bourgogne » (Burgundy Week) à Hong-Kong a réuni vignerons, 
professionnels du tourisme, chefs étoilés et artistes pour une opération de séduction auprès des 
acteurs de l'économie chinoise.  
Marianne Tarragon-Béarez. Le Journal du palais de bourgogne , n°4262, 7 novembre 2011. pp. 4-5   

 
L’ouest de la Saône-et-Loire : un territoire hétéro gène et des atouts à exploiter  
L’ouest de la Saône-et-Loire perd des habitants depuis trente ans. Cet espace est plus âgé et moins 
attractif que le reste du département. Sa population active diminue depuis les années 80, 
contrairement à celle de l’est. Pourtant, après plusieurs décennies de repli, l’emploi amorce une légère 
reprise depuis le début des années 2000. (…) 
INSEE Bourgogne ; Mélanie Bouriez, Christine Lecrenais. Insee Bourgogne Dimensions,  n°174, 
novembre 2011. (8 p. – pdf). Pour télécharger le document :  
http://www.insee.fr/fr/insee_regions/bourgogne/themes/4pages/dim174.pdf  
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Secteurs métiers 

Les métiers en 2010 : reprise des créations d'emplo i et évolution contrastée des tensions 
Selon les domaines professionnels, les tensions sur le marché du travail se sont plus ou moins 
redressées conduisant à des situations assez contrastées fin 2010. Les tensions des métiers du 
tertiaire ont été globalement moins affectées par la crise, et ont connu un rebond modéré plutôt tiré 
par celui des métiers les moins qualifiés. Les métiers du commerce échappent à cette tendance et se 
caractérisent par une forte croissance de tensions mais avec des situations diverses selon les métiers. 
Quant aux métiers de l'industrie, lourdement impactés par la crise, ils ont enregistré un rebond 
important des tensions en 2010.  
DARES. DARES Analyses , n°84, novembre 2011. 15 p. (pdf).  Pour télécharg er la revue : 
http://www.travail-emploi-sante.gouv.fr/IMG/pdf/2011-084-2.pdf 
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VAE 

VAE en Bourgogne en 2010 : quelques points de repèr e chiffrés  
En 2010, les PRC ont reçu 2 789 personnes en entretien(s) individuel(s) d’information conseil. Parmi 
les principales caractéristiques de ces personnes reçues en entretien(s) : une majorité de femmes 
(plus de 66 %), une tranche d’âge 30-44 ans correspondant à 56,5 % de l’ensemble, un niveau V 
prépondérant (39,3 %). Les demandeurs d’emploi représentent 46,1% et les salariés 49,3 % du public 
reçu. A l’issue de cet (ces) entretien(s), 73,3 % des pistes retenues sont des orientations vers la VAE.  
 
Retrouvez les résultats des validations 2010 et prochainement des informations détaillées sur le site 
du C2R Bourgogne www.c2r-bourgogne.org, rubrique Validation des acquis de l'expérience, puis 
Repères chiffrés. 
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Nouvelles publications 

Formations et emploi - Insee Références web - Éditi on 2011 
Cette nouvelle édition dresse un panorama détaillé des formations initiale et continue et de l'insertion 
des jeunes en 2010. La « Vue d'ensemble » revient sur les dernières évolutions du système éducatif, 



sur les conséquences de la crise de 2008-2009 sur l'insertion des jeunes et sur la formation continue 
des adultes. Par ailleurs, 22 fiches détaillées combinant commentaires et données, rassemblent les 
informations indispensables concernant l'école et ses sortants, l'insertion des jeunes et la formation 
tout au long de la vie.  
Pour consulter le document en ligne : http://www.insee.fr/fr/publications-et-
services/sommaire.asp?id=276&nivgeo=0  
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Retrouvez toutes nos informations sur notre site www.c2r-bourgogne.org  
 
Questions, commentaires, renseignements ? : consultation@c2r-bourgogne.org 
Pour vous désinscrire de notre newsletter, renvoyez-nous un message en mentionnant "STOP" dans 
l'objet. 
En application de la loi Informatique et libertés, vous disposez d’un droit d’accès, de rectification, de 
modification ou de suppression des données qui vous concernent en nous contactant au 
03.80.54.14.14 ou par courrier électronique. 
 


