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50 actions concretes contre les discriminations
liées a l'origine, réelle ou supposée
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50 actions concretes contre

les discriminations

10 domaines de lutte contre les discriminations

1. S’attaquer de front a la discrimination dans I'empl oi
2. Refuser les discriminations dans I'acces au logemen t
3. Promouvoir I'égalité des chances a I'école

4.  Affirmer de nouveaux principes constitutionnels

5. Faire appliquer la loi dans les services de I'Etat

6. Faire des collectivités territoriales et des instan ~ ces de democratie locale les moteurs de la lutte co  ntre les
discriminations

7.  Renforcer les moyens de la HALDE
8. Lancer une campagne de communication et de formatio n offensive et durable sur les discriminations

9.  Montrer 'exemple dans le secteur politique

10. Mieux connaitre les discriminations
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.1 - S’attaquer de front a la

-/ discrimination dans I'emploil
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50 actions concréetes contre

les discriminations

1 - S’attaquer de front a la discrimination dans I'emploi (1/3)

Criteres d’attribution des marchés publics
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Le Bilan Social
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CV anonyme
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Révision des emplois fermés aux étrangers
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La Charte de la Diversité
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- Récompenser les entreprises ayant une politique active de lutte contre les discriminations d'un label « égalité »
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50 actions concréetes contre

les discriminations

1 - S’attaquer de front a la discrimination dans I'emploi (2/3)

- Améliorer les concours de la Fonction Publique
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- Inscrire dans la Loi I'accord national interprofessionnel relatif a la diversite
dans I'entreprise.
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« Rapprocher les entreprises des populations discriminées
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1 - S’attaquer de front a la discrimination dans I'emploi (3/3)

‘ 50 actions concretes contre
- -. 4 T pg— o o o O
. les discriminations
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Egalité d’acces des jeunes aux stages et aux emplois saisonniers
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Affichage de la réglementation relative a la discrimination
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Permettre a un plus grand nombre d’associations d’ester en justice en

faveur d’'un candidat a un emploi
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Ouvrir ce droit aux associations devant les tribunaux administratifs dans
I'intérét des agents publics.
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2 — Refuser les discriminations
dans I'acces au logement
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50 actions concréetes contre

les discriminations

2 — Refuser les discriminations dans I'acces au logement

- Anonymisation des dossiers
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- Mise en place de commissions de désignation
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e Concertation avec les acteurs de I'immobilier
> # 1@ &

- Opérations massives de testing
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3 — Promouvolir I'égalité des
chances a lI'ecole
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50 actions concréetes contre

les discriminations

3 — Promouvoir I’eégalité des chances a I'école

- Le tutorat entre étudiants et éleves de I'éducation prioritaire
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B Egal acces aux grandes écoles
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4 — Affirmer de nouveaux principes
constitutionnels
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50 actions concréetes contre

les discriminations

4 — Affirmer de nouveaux principes constitutionnels

Supprimer le mot « race » de l'article premier de la Constitution.

Accorder le droit de vote et d’éligibilité aux élections locales aux étrangers
non ressortissants de I’'Union européenne résidant en France.
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5 — Faire appliguer la loi dans les
services de I'Etat
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50 actions concréetes contre

les discriminations

5 — Faire appliquer la loi dans les services de I'Etat

« Condamner tous les controles d’identité au facies
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- Garantir la scolarisation des enfants des gens du voyage
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Faire des collectivités territoriales et des instances

de démocratie locale les moteurs de la lutte contre
les discriminations
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50 actions concréetes contre

les discriminations

o — Faire des collectivités territoriales et des instances de
démocratie locale les moteurs de la lutte contre les
discriminations

- Pallier le désengagement de I'Etat
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- Favoriser la réussite de la Convention signée entre la HALDE et

'ARF
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- Développer un diagnostic d'identification des axes d’amélioration
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50 actions concréetes contre

les discriminations

o — Faire des collectivités territoriales et des instances de
démocratie locale les moteurs de la lutte contre les
discriminations

» Diffusion des bonnes pratiques
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» Associer les instances de démocratie locale
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. 7 — Renforcer les moyens de la HALDE
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50 actions concréetes contre

les discriminations

/ — Renforcer les moyens de la HALDE

- Augmenter le budget pour assurer le développement de ses missionse

B Instituer le fait que la HALDE statue publiqguement sur les faits portés a sa
connaissance.

Donner le pouvoir a la Halde d’interroger toute personne physique et morale de

droit privé -comme c’est le cas actuellement- mais aussi de droit public (reprise

de l'article 5 de la proposition de loi socialiste visant a promouvoir la laicité dans
la République déposeée le 7 fevrier 2008).

« Créer un délit d’'entrave a I'action de la HALDE
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- Des délégués de la HALDE dans chagque Région
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Lancer une campagne de communication et
de formation offensive et durable sur les
discriminations
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_ 50 actions concretes contre
¥ ot les discriminations
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8 — Lancer une campagne de communication et de
formation offensive et durable sur les discriminations

Sensibiliser a la lutte contre les discriminations dans les écoles.
Organiser la formation des intermédiaires publics de I'emploi (ANPE, ASSEDIC , missions locales).

Informer et former les acteurs privés en relation avec le public (recruteurs, agents immobiliers, cadres, chefs
d'entreprise, etc...).

2 % $# $ +
$ . &
* Affiches et spots
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* Un numéro d’appel
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* Une large documentation publique
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* Rendre plus accessible les délibérations de la HALDE
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9 — Montrer I'exemple dans le secteur politique

Demander aux partis politiques de s’engager a mieux représenter la
sociéte francaise dans sa composition plurielle.

-
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“ 10 — Mieux connaitre les discriminations
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50 actions concréetes contre

les discriminations

10 — Mieux connaitre les discriminations

« Multiplier les tests de discrimination
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« Acces des chercheurs aux bases de données
> # $ ( # &

- Deévelopper les enquétes statistiques
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- Autorisation de la CNIL obligatoire pour les enquétes a données sensibles
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50 actions concretes contre
les discriminations

10 — Mieux connaitre les discriminations

Permettre des « enquétes sur des données subjectives »
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Une CNIL plus représentative
¥ $ )821 !
( &
le Groupe SRC

% . % S .
3) )s {5 L Socialste, Radital, Cltoyan



