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Du 20 Juillet au 2 Aot 2009 Woetht
o o o . . apatrde 16ans * eeS. et .
Animé par des idéaux de justice sociale et d’égalite, A :

le MRJC agit notamment pour I’éducation.

Le MRJC croit que I'école doit s’inscrire durablement
sur son territoire, qu’elle doit étre un lieu
d’épanouissement et d’apprentissage de la
citoyennete.

En ce sens, nous voulons développer le lien entre
éducation formelle (institution scolaire,
formation professionnelle...), non formelle
(associations, vie locale...) et informelle
(médias, famille...).

Cela nécessite une rencontre, des échanges
accrus entre ceux qui font vivre ces différents lieux
de I’éducation : responsables associatifs, citoyens,
acteurs éducatifs...).

¢ Tarifs *

250 €
200 € (chomeurs, étudiants...)
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