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ARUE, TE OIRE HAU
Avec Ema Algan

1  -  Ema ALGAN née TIUNU
2  -  Vetea COWAN
3  -  Chantal MARTINEZ 
4  -  Arthur TEMARII
5  -  Mélinda BODIN
6  -  Jean HERAULT
7  -  Béatrice TETUANUI
8  -  Armand ADAMS
9  -  Rosalie PA PAU e p s e T E I H O TA ATA
10 -  Tepuanui SNOW
11 -  Heipua LAHANIER- METUAORE 

epse VERMERSCH
12 -  Yaniss JAY
13 -  Ahuura ANEI
14 -  Karl REGURON

15 -  Odile PETERANO
16 -  Clet HAMBLIN
17 -  Chantal TAVANAE
18 -  René FAVEREAU
19 -  Laurence TEHAHE
20 -  Francis PIHAHUNA
21 -  Hinanui TEMORERE
22 -  Ioane AMO
23 -  Hinano WOHLER
24 -  Tema PEU
25 -  Leina’ala CASPAR
26 -  BARFF Yann
27 -  Diana RATARO - DEVAUX
28 -  Jacob DE VIVILLE 
29 -  Herenui BOOSIE

E Hoa Here ma,

E Oire fetii, e te au maitai to tatou Oire o ARUE.

Te ora nei te tahi mau opu fetii rarahi o tei riro ei

pou no to tatou Oire. A mou ia u’i, a mou ia u’i, o

ratou te ha’amana’ora’a o to tatou a’ai e to

tatou hiro’a tumu poupou rahi.

Ite roa ra’a o te tau, ua noho api mai te tahi mau

opu fetii tei ta’ita’i atoa mai to ratou itoito i roto

ite fa’ahotura’a ia ARUE na roto i te mau

Amuitahira’a, te ohipa rima’i, te hiro’a tumu, te

orara’a fa’aro’o, e, te vai atura.

Te ora amui nei teie mau opu fetii, e, ua riro o

ARUE ei Oire no te HAU e te taa’e ato’a i te pae o

tona hiro’a.

Mai ia outou ato’a, te hia’ai nei matou e aupuru

to tatou Oire, ma te tape’a maoro i teie Hau, e

teie ta’a e raa o tona hiro’a.

Ua ite tatou, i roto ite roara’a o te tau, aita te

mau moiha’a o te orara’a i rava’i no te taviniraa

ia  ‘Oe  e te Huira’atira, e te rahi noa atura teie

erera’a.

Ua fa’ahiti mai ‘oe i to ‘oe mauruuru orera’a no

te ateara’a te apo’ora’a Oire e to na Huira’atira.

Aita te huira’atira i ha’amaramaramahia ara i

ni’a i te mau opuara’a rarahi a te Oire.

To ARUE nei, te hia’ai nei ‘oe te tahi mau

ha’amaita’ira’a no to ‘oe orara’a utuafare i te

mau mahana a to’a.Teie te tahi tapa’o papu i te

mutura’a te ta’atira’a i roto te fare Oire e to na

Huira’atira, oia ho’i, te opanira’a hia i te Pû

Ha’apurorora’a parau afata radio a te Oire.

E hoa here ma, na roto i teie tapura hono, ua tae

i te taime no te fa’atupu fa’ahoura’a i te mau

tau’ara’a parau, na roto i te fafara’a i te mana’o

o te huira’atira, e, na roto i te mau rohira’a ohipa

faufa’a no te ha’amaita’i i te faito o te orara’a, te

mitora’a i to tatou ananahi e te fa’aho’ira’a mai

te autae’aera’a i roto ia ‘oe te Huira’atira e te

mau Ti’a fa’atere o ta ‘oe e ti’aturi no te arata’i to

tatou Oire, ananahi.

Na teie mau fa, e arata’i  ta tatou tapura hono «

ARUE,TE OIRE HAU », no te ma’itira’a apo’ora’a

Oire i te 9 no Mati e te 16 no Mati 2008.

Ua fa’aineine mai matou te tapura ohipa papu

tei ti’a ia ravehia ma te fa’atura i te hia’ai o teie

huira’atira no ARUE nei :

- I te rau ra’a o te mau opu fetii no ARUE, e te

amuira’a te mau tino i matau hia, na roto mai

rave rahi mau tuha’a ohipa e, tei maramarama

maita’i i te huru orara’a o to tatou Oire,

- I te hina’aro puai, e rohi papu, ia hau atu i te

maita’i o te orara’a o te Huira’atira i te mau

mahana tata’itahi,

- I te aravehi i ni’a i te parau no te fa’ahotura’a

ohipa, te tere ra’a ohipa i roto i te mau pû e vai

nei i roto i to tatou fenua, te fa’atere ra’a, e te

ti’a’au maite ra’a te orara’a Oire.

Ia ta’amuhia tatou i te taura mutu’ore o te Here

e te Aroha o to tatou Fatu, e ti’a ai.

e arata’i Tapura hono « ARUE, TE OIRE HAU »

Ema ALGAN                                            

ARUE TE OIRE HAU
TAPURA HONO NO TE MA’ITIRA’A APO’ORA’A OIRE, 

ARATA’I HIA e Ema ALGAN



FAIRE DE ARUE UNE COMMUNE 
OÙ IL FAIT BON VIVRE, TRAVAILLER ET ÉLEVER SES ENFANTS.

Madame, Monsieur,
Chers concitoyens !

ARUE est une ville familiale à dimension humaine où il

fait bon vivre.

Quelques « grandes familles » constituent encore

a u j o u rd’hui le socle de notre commune. Installées

depuis de nombreuses générations ; elles sont la

mémoire d’une commune historiquement et culturelle-

ment très riche. Au fil des années, de nouvelles familles

se sont implantées et ont su jusqu’à aujourd’hui s’inté-

grer dans notre commune notamment en contribuant

au développement de son tissu associatif, artisanal et

culturel. Toutes ces familles ont su tisser des liens qui

ont fait de ARUE une ville tranquille et sûre de son

identité.

Comme vous, nous souhaitons préserver ce modèle de

vie sociale, cette tranquillité et cette identité.

Malheureusement, au fil des ans, les moyens mis à la

disposition des habitants de ARUE sont devenus de

plus en plus inadaptés par rapport aux nouveaux

besoins et, finalement, insuffisants.

Le sentiment général de la population est qu’elle a été

de moins en moins consultée, écoutée et informée.

Dans les faits, les rencontres entre les élus et la popu-

lation sont devenus quasiment inexistantes.

La récente fermeture de la radio municipale démontre

et symbolise la rupture dans la communication entre la

commune et ses administrés.

La population ignore largement les projets commu-

naux et la mairie, en fait, connaît très mal les attentes

et les difficultés quotidiennes de sa population.

Il est temps de rétablir le dialogue avec la population,

de rétablir le contact avec le terrain et de lancer les

chantiers nécessaires pour améliorer notre qualité de

vie, prévoir l’avenir et rendre à la solidarité communale

sa vigueur.

C’est avec ces objectifs que nous avons constitué un

mouvement d’Union Municipale « ARUE, TE OIRE HAU »

et élaboré un programme d’actions concrètes et réalis-

tes, à la mesure de notre commune et au bénéfice des

habitants.

N o t re mouvement reflète la diversité des familles d’A R U E

et re g roupe des personnalités connues d’horizons diffé-

rents qui ont en commun, une connaissance personnelle et

p rofonde de notre ville, une volonté sincère d’agir pour

a m é l i o rer le quotidien des habitants et des compétences

techniques et administratives certaines.

Un programme concret dont chacun pourra suivre la

réalisation..

Ema Algan

Aménagements communaux :

• Réaliser au cours de la mandature un grand pro-

jet d’aménagement du Motu de ARUE pour la

population afin d’en faire un espace public de

détente, d’accès à la mer, de convivialité, dans le

respect d’un programme et d’un cahier des charges

établi en concertation avec les riverains pour

garantir la tranquillité du quartier

• Moderniser et réaménager le marché de ARUE

afin d’augmenter son activité et d’offrir un outil

de travail performant aux pêcheurs ;

• Mettre en place un « Centre Communal d’Action

Sociale » en partenariat avec le pays afin d’accom-

pagner les actions de proximité en faveur de nos

Matahiapo, des jeunes et des personnes en diffi-

culté (Maltraitance des mineurs, violences conju-

gales et/ou familiales, ressortissants au RSPF…)

• Remettre à niveau des voiries et réseaux dans

tous les quartiers afin de supprimer l’insalubrité

qui en découle

• Doter les écoles et bâtiments municipaux de

moyens de production d’électricité à partir des

énergies renouvelables ; rechercher la climatisation

notamment des classes grâce à ces technologies ;

• Organiser un concours pour la réalisation d’une

œuvre d’art monumentale, symbole de ARUE

• Recenser les disponibilités foncières de la

Commune et organiser la concertation avec les

propriétaires privés afin de libérer des accès et

développer des espaces pour l’agriculture, l’habitat

intégré à l’environnement, l’activité touristique ou

de détente notamment

• Soutenir l’installation des PME et commerces de

proximité par la mise en œuvre de services com-

munaux adaptés

Vie communale au quotidien

• Mettre en place un service de transport public

communal avec des arrêts jusqu’au fond des val-

lées et jusque sur les hauteurs, pour que les habi-

tants puissent aller partout sur la commune ou

rejoindre la route de ceinture pour se rendre à

Papeete et rentrer jusque chez soi avec un bus

communal et plus à pied, parfois sous la pluie

• Mettre en place des « médiateurs communaux »,

avec des horaires adaptés leur permettant d’inter-

venir de manière souple ; Ils auront une mission de

conseil et de coordination de l’action des associa-

tions oeuvrant dans la commune, de soutien des

actions des Services de l’Etat et du Pays notam-

ment en matière de prévention de la délinquance,

de lutte contre les toxicomanies, d’animation

socio-éducative, culturelle et sportive

• Mettre en place une cellule de recensement per-

manent et de publication des besoins d’emplois

dans la commune

• Organiser un soutien scolaire en concertation

avec les familles, les enseignants et les associa-

tions de parents d’élève

• Organiser le soutien de la Commune aux structu-

res d’accueil et d’éveil destinées à la petite enfance

• Aménager de nouveaux skate-parks pour les jeu-

nes et des aires de rencontre et de jeux pour les

familles

• Mettre en valeur le patrimoine culturel dans

notre Commune, en partenariat avec les groupes

familiaux concernés, le Pays, la Commune, l’Etat,

et les associations culturelles

• Solliciter et organiser la déconcentration de cer-

tains services du pays tels que le SEFI pour facili-

ter la recherche d’emploi de nos administrés et

certains services de la Direction des Affaires

Foncières (DAF)

• Mettre en œuvre les obligations de la commune

envers la SAGEP en ce qui concerne la rétrocession

du foncier du lotissement ERIMA ; Soutenir la

volonté légitime des résidants du lotissement

social de Erima à accéder à la propriété dans le

respect des intérêts des autres habitants du lotis-

sement

Ecouter et rendre compte à la population :

Transparence et proximité

• Rendre publique l’organisation et le fonctionne-

ment du conseil municipal ainsi que les missions

déléguées à chaque adjoint et conseiller municipal

• Organiser la consultation publique préalable des

administrés sur les grands projets de développe-

ment social, économique et culturel dans la

Commune

• Rendre compte tous les ans de l’application du

programme d’actions et du bilan des recettes et

des dépenses de la commune ;

• Organiser une journée mensuelle où le Maire et

des membres de son conseil municipal reçoivent

les administrés sans rendez-vous.


