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POUR :
DES AUGMENTATIONS DE SALAIRE POUR TOUS
DE MEILLEURES CONDITIONS DE TRAVAIL
DES EFFECTIFS CONSEQUENTS

( cfE
.\\ Synd tNt \ s ggg

AFIN DE DEVELOPPER NOTRE RESEAU COMMERCIAL
ET ASSURER UN SERVICE DE QUALITE A LA CLIENTELE

Paris, le 04 décembre 2009

Plus de 500 de vos représentants (CFDT, CFTC, CGTO, SNB) issus des
guatre coins de France, sont venus exprimer votre @écontentement jusqu’'a la
Direction Générale au Siege de I'Hotel des Italiens

Unitaires, tous vétus symboliqguement de maillotswggs arborant l'inscription « Salarié mais pas
banquier », nous avons sensibilisé la populatioriastgalité salariale des employés de LCL. Pour
concrétiser cet état de fait, la feuille de pags &xplicite de Catherine, conseillere commercile,
ans de maison, a été distribuée aux passants.

Malgré la forte mobilisation de vos Représentant®drsonnel, la Direction est restée inflexible :

- Pas de Mesures Générales pérennes

- Diminution significative des Mesures SalarialesiVidiielles
Moins 35% de I'enveloppe destinée aux mesuresiakgarpar rapport a 'année derniére. Vous,
salariés, travaillez-vous 35% moins ou moins bien ?

Vos représentants ont ouvert la voie. Maintenant,’est a vous de réagir !

Sans vous rien n'est possible
Etes-vous préts a passer a I'action ?

La balle est dans votre camp...

L’Intersyndicale vous consultera dés Janvier 2010.



