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De l’espoir à la désillusion 
Des promesses électorales aux 1ères mesures anti-sociales 

 
 

2008 marque la deuxième année du règne du Président Sarkozy et l’appui sans faille du MEDEF de 
Laurence Parisot. Le moins que l’on puisse dire, c’est que leurs attaques ont été quotidiennes. 
Suppression d’emploi, baisse du pouvoir d’achat et du niveau des pensions, chasse aux chômeurs, remise 
en cause des retraites et des services publics, la liste des mauvais coups est plus longue que la hauteur de 
nos salaires. 
 

Cette situation n’a rien de fatale 
 

Pour se défendre les salariés peuvent compter sur l’efficacité de la CGT, les luttes de ces dernières 
semaines sur notre département le démontrent. Pour être encore plus efficace, il faut être plus nombreux à 
la CGT. En Seine-Maritime, ces trois dernières années,c’est 3 411 salariés qui ont adhéré à la CGT 
Avec la CGT, nombre de salariés ont obtenu des augmentations de salaires significatives (Prysmian, 
Cooper, Symphonie, Verreries de Graville, Legrand Normandie, Renier, Chapelle Darblay, 2H energy, 
TAE, Aerazur, Forclum, ISS....). 
 

 

 
  

 
Le tribunal des prud’hommes 

 

Qu’est ce que les prud’hommes ? 
 

� Défendre ses droits de salariés. 
� Faire respecter le code du travail et les conventions collectives. 
� Le moyen juridique de faire évoluer le droit en faveur des salariés. 
� 2544 conseillers prud’hommes CGT, dont 139 en Seine-Maritime. 
� + de 200 affaires traitées dont plus de 50% en faveur des salariés. 
� + de 17 millions de salariés concernés par les élections du 3 décembre, dont 

374 582 en Seine-Maritime. 
 

Pourquoi le tribunal des prud’hommes ? 
 

� L’ultime recours d’un salarié face à son patron. 
� Au-delà de l’action collective, la seule possibilité pour un salarié de se 

défendre. 
� Avoir la garantie d’une justice sociale équitable. 
� Faire avancer le droit du travail avec des jurisprudences. 
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Quand l’action revendicative ne suffit plus, les 
salariés français bénéficient d’une juridiction 
unique en Europe. 



Pour une justice du travail rapide, accessible et efficace pour tous la CGT propose : 
 

� L’exécution provisoire systématique de toutes les décisions des conseils. 
� Une réforme profonde de l’aide juridictionnelle. 
� Un plan d’urgence pour les conseils sinistrés ou supprimés. 
� Des crédits suffisants pour un bon fonctionnement des greffes. 
� Des mesures de sanctions dissuasives pour les appels dilatoires. 

 
 

Le 3 décembre 2008 
  Sur mon temps de travail 

 
Je vote et je fais voter CGT 

 

Le 3 décembre 2008  
 

En votant CGT, je me dote de conseillers prud’hommes 
efficaces et attachés à la défense du droit du travail et des 

salariés. 
 

Sans attendre le 3 décembre pour me défendre au 
quotidien, je me syndique à la CGT. 

 

Sans attendre le 3 décembre pour l’augmentation des 
salaires, je lutte avec la CGT. 

 

Elections Prud’hommes 2008  
Une réponse collective par le vote CGT 

Bulletin de syndicalisation 
A remettre à un militant CGT de votre connaissance ou à retourner à l’union départementale CGT de Seine-Maritime 

 

Nom : ……………………………………………….   Prénom : …………………………………………. 
 

Adresse : …………………………………………………………………………………………………... 
 

……………………………………………………………………………………………………………..  
 

Code postal : _ _ _ _ _                     Ville : ……………………………………………………………….. 
 

� _ _ / _ _ / _ _ / _ _ / _ _              E-mail : ……………………………..@............................................... 
 

Nom de l’entreprise : ……………………………………  Localité : ……………………………………. 
 

Je souhaite me syndiquer �                         je souhaite avoir des renseignements sur la CGT � 


