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v~ Création antenne R&I a Lannion :

Le +# syndical

assez de bla-bla, des actes !

Lannion, le 25 ao0t 2008

La direction s’était engagé sur la création de 10 postes Recherche & Innovation a
Lannion dans I'accord relatif aux mesures d’accompagnement du PSE1 signé en
septembre 2007.

La CFE-CGC a interpellé Olivier Baujard, sur la tenue de cet engagement lors de sa
visite du 3 juillet 2008 a Lannion. Olivier Baujard a répondu qu’avant de définir et créer
des postes, il fallait d’abords définir des projets. Si 'on ne peut qu’étre d’accord avec
cette démarche, il y a vraiment de quoi s’étonner que, presqu’un an apres la signature
de l'accord, les projets R&l susceptibles d’étre confiés au site de Lannion ne soient
toujours pas définis, alors méme que le pole Images et Réseau et I'éco-systéme
trégorrois constituaient un environnement favorable.

Lorsqu’il s’agit de supprimer plus de 1000 emplois, la direction ne met que quelques
semaines pour définir le contenu de ses PSE, mais lorsque qu’il s’agit de créer ne fut-
ce que 10 emplois, une année ne suffit pas pour définir les postes correspondants.
C’est vraiment se moquer du monde !

Olivier Baujard a par ailleurs indiqué que ces postes R&l pourraient finalement ne pas
étre créés sous I’ étiquette Bell Labs . S'il s’agit d’'un habillage purement administratif
ou « diplomatique » , pourquoi pas.., mais s’il s’agit pour la direction de se dérober a
ses engagements, alors la pas question ! La CFE-CGC sera particulierement vigilante
sur la qualité et le caractére réellement innovant des projets retenus.

Les 5 organisations syndicales d’ALF ont fait preuve de responsabilité en négociant et
signant I'accord relatif au PSE1. A la direction d’assumer les siennes et d’honorer sa
signature. Olivier Baujard, qui est a la fois le PDG d’ALF et le patron de la fonction
Corporate CTO, détient la plupart des clefs pour la concrétisation de cet engagement.
A lui de voir s’il veut conserver une certaine crédibilité auprés des salariés ou non.

La CFE-CGC attache une importance particuliére a la création de cette antenne R&il,
méme trés modeste, sur le site de Lannion, car qui dit projets R&I dit en aval de
possibles nouveaux projets R&D, nouveaux produits et nouveaux contrats. Il s’agirait
d’un signal positif pour I'avenir du site, tres durement touché ces derniéres années, en
particulier dans le domaine de la R&D.

La CFE-CGC mettra en ceuvre tous les moyens a sa disposition afin d’exiger et
d’obtenir de la direction la concrétisation de cet engagement.
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