PARTIE 1: ACCUMULATION DU CAPITAL, ORGANISATION DU TRAVAIL ET
CROISSANCE

THEME 2: TRAVAIL ET EMPLOI (4)

Document 1

Document a
I"appui des
documents
13a15
P 119/120

Document 2

1 — Quels sont les deux aspects de la précarité dont souffrent les ouvriersau milieu du XIX®°
siecle?

2—Queélleest alorslasolution proposée ? Est-elle efficace ?




Document 3

1 — Qu'est ce qui caractérise le
CDI aujourd’hui ?

2 — Quels sont les événements qui
en ont fait un éément de
sécurisation del’emploi ?

1 — Caractérisez ce que R. Castel
appelle «société salariale» et
«propriété sociale ».

2 — Qu'est ce qui a contribué a
stabiliser la condition des

salariés ?




1 — Faites un schéma articulant les éléments suivants: population active, population inactive,
population totale, population en &ge detravailler, chémeurs, population active occupée.

2 — Quelles sont les principales différences qui existent entre les définitions BIT et « officielle »

retenue par I'ANPE.

Document 4

1 — A quelle zone du
schéma correspond
la situation de « sous-
emploi » ?

2 — Pourquoi parle-t-
on de «halo du
choémage » ?

3 — Quels problémes
I’existence d'un tel

halo pose-t-elle ?

1 — Faites une phrase
avec les données de
|’année 2004.

2 — Peut-on dire que le
chdmage est sous
évalué ? De combien ?
3 - Commentez
|"évolution des courbes
depuis 1973.




4 — Liez cette courbe (nombre de chémeurs en
millions de 1970 a 2005) au document analysez
précédemment.

5 — Listez les facteurs d’'inégalités relatifs au
chémage.

6 — Expliquez la relation qui existe entre dipldmes
et chdmage.

Document 5



Document 5 al’appui du document 6 P 89

Document 6

1 — Commentez I'histogramme a
partir de données pertinentes.

2 — Calculez le taux de salarisation
a partir du tableau statistique.

3 —Calculez I’ évolution del’emploi
dans les différentes branches
d’activité.

4 — Distinguez dans le secteur
tertiaire, I’évolution des différents
SErvices.

5 — lllustrez chacune des voies du
développement des services.




