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DIRECTION COHÉSION & RESSOURCES HUMAINES 

LES ACCORDS RÉFÉRENCÉS 
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SONT CEUX ACTUELLEMENT EN VIGUEUR

INFORMATIONS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00410

RH00606

RH00672

1999

- Accord national sur les 35 heures

- Accord sur les mesures particulières relatives 
aux conditions de fin de carrière de certains 
personnels contractuels

- Accord relatif à certaines dispositions portant 
sur la représentation du personnel et le droit 
syndical

7 juin 1999

10 septembre 1999

19 novembre 1999

CGT, CFDT, SNCS

CGT, CFDT, CFTC, CFE- 
CGC

CGT, CFDT, CFTC, CFE- 
CGC, FGAAC, SNCS

RH00761

RH00801

RH00663

RH00662

2000

- Protocole d’accord sur les conditions sociales 
du changement de statut juridique du Sernam

- Accord sur l’intégration et la professionnalisation 
des jeunes en emploi-jeune

- Accord collectif sur la cessation progressive 
d’activité

- Accord collectif sur le travail à temps partiel des 
agents du cadre permanent

11 avril 2000

18 avril 2000

5 juin 2000

5 juin 2000

CFDT, UNSA, CFE-CGC, 
FGAAC, SNCS

CGT, CFDT, CFTC, UNSA, 
CFE-CGC, SNCS

FO, CFTC, UNSA, CFE-CGC, 
SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, CFE-CGC, SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00671

RH00762

Suite 2000

- Accord collectif sur l’articulation entre la gestion 
de carrière des cadres et la notation aptitude pour 
la qualification H

- Avenant au protocole d’accord sur les conditions 
sociales du changement de statut juridique du 
Sernam

29 septembre 2000

21 novembre 2000

CFDT, CFTC, UNSA, CFE- 
CGC

CFDT, CFE-CGC, FGAAC, 
SNCS

RH00393

2001

- Prorogation de l’accord d’entreprise en faveur 
de l’emploi des travailleurs handicapés 15 novembre 2001 CGT, CFDT, FO, CFTC, 

UNSA, CFE-CGC, FGAAC

RH00662

RH00637

RH00859

2002

- Avenant à l’accord collectif sur le travail à temps 
partiel des agents du cadre permanent

- Accord collectif sur les ASL (Agents en Service 
Libre) et les représentants du personnel

- Accord collectif sur la formation

18 janvier 2002

28 février 2002

18 mars 2002

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, CFE-CGC, SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, CFE-CGC, FGAAC, 

SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, CFE-CGC, 

FGAAC



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00763

RH00393

Suite 2002

- Avenant n°2 au protocole d’accord sur les 
conditions sociales du changement du statut 
juridique du Sernam

- Accord collectif concernant les locaux des 
sièges des fédérations syndicales

- Accord d’entreprise en faveur de l’emploi des 
travailleurs handicapés 2003/2007 

19 juillet 2002

30 septembre 2002

31 octobre 2002

CFDT, UNSA, CFE-CGC, 
FGAAC, SNCS

CFDT, FO, CFTC, UNSA, 
SUD-Rail, CFE-CGC, FGAAC

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, FGAAC, 

SNCS

RH00807

RH00826

2003

- Protocole d’accord relatif aux conditions 
sociales de transfert à la S.F.C.I de l’activité de 
gestion locative du parc immobilier « libre »

- Protocole d’accord sur les conditions sociales 
de réorganisation des établissements sanitaires 
et sociaux envisagés en 2003 et 2004

- Amélioration du dialogue social et prévention du 
conflit

- Protocoles préélectoraux (DP)

24 février 2003

30 mai 2003

29 septembre 2003

3 décembre 2003

CFDT, FO, CFE-CGC, 
FGAAC

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, CFE-CGC, FGAAC, 

SNCS

UNSA, CFE-CGC, SNCS

CGT, CFDT, FO, SUD-Rail, 
CFE-CGC, FGAAC, SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

Suite 2003

- Protocoles préélectoraux (CE) 22 décembre 2003 CFDT, FO, UNSA, SUD-Rail, 
CFE-CGC, FGAAC, SNCS

RH00850

RH00909

RH00826

2004

- Protocoles préélectoraux (dispositions 
pratiques)

- Protocole préélectoraux (composition du CCE)

- Accompagnement social du plan Fret

- Accord collectif traitant des mesures de départ 
proposées à certaines catégories de contractuels, 
notamment d’origine

- Accord salarial pour l’année 2004

- Protocole d’accord relatif à l’amélioration du 
dialogue social et à la prévention des conflits

14 janvier 2004

27 février 2004

30 juin 2004

30 septembre 2004

13 octobre 2004

28 octobre 2004

CGT, CFDT, CFTC, UNSA, 
SUD-Rail, CFE-CGC, FGAAC, 
SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, CFE-CGC, 

FGAAC, SNCS

CFTC, CFE-CGC, FGAAC, 
SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, CFE-CGC, 

FGAAC

CFDT, CFTC, UNSA, CFE- 
CGC, FGAAC

CGT, CFDT, CFTC, UNSA, 
CFE-CGC, FGAAC, SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00859

RH00875

2005

- Pré-accord en vue de la mise en place d’un 
régime de prévoyance en faveur des personnels 
contractuels de la SNCF

- Accord salarial pour l’année 2005

- Accord collectif sur la formation (2005-2008)

- Accord collectif relatif au régime de prévoyance 
des personnels contractuels de la SNCF

- Accord collectif relatif à la durée des mandats et 
aux élections professionnelles

19 février 2005

8 juillet 2005

25 avril 2005

14 novembre 2005

16 décembre 2005

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, CFE-CGC, 

FGAAC

CFDT, UNSA, FGAAC

CGT, CFDT, FO, CFTC, CFE- 
CGC, SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, CFE-CGC, 

FGAAC

CGT, CFDT, UNSA, SUD-Rail, 
FGAAC, SNCS

RH00373

RH00881

RH00377

2006

- Protocole d’accord préélectoral (dispositions 
pratiques)

- Accord pour la mixité et l’égalité professionnelle 
entre les hommes et les femmes

- Protocole préélectoral (composition du CCE)

5 janvier 2006

8 mars 2006

22 mars 2006

CFDT, FO, CFTC, SUD-Rail, 
FGAAC, SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, SUD-Rail, CFE-CGC, 

FGAAC, SNCS

CFDT, FO, CFTC, FGAAC, 
SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00910

Suite 2006

- Accord salarial pour l’année 2006

- Accord pour accompagner la mobilité résultant 
des mesures de réorganisation et d’évolution de 
l’emploi

30 juin 2006

27 octobre 2006

CFDT, FO, UNSA, CFE-CGC

CFDT, UNSA, CFE-CGC, 
FGAAC, SNCS

RH00368

RH00826

2007

- Accord sur le recours au vote électronique pour 
l’élection des Délégués du Personnel de 
l’Infrapôle Est Européen

- Accord salarial pour l’année 2007

- Protocole d’accord élection CA

- Avenant à l’accord relatif à l’amélioration du 
dialogue social et à la prévention des conflits

17 septembre 2007

8 octobre 2007

31 octobre 2007

13 décembre 2007

CFTC, UNSA, CFE-CGC, 
FGAAC, SNCS

CFDT, UNSA, CFTC, FGAAC

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, CFE-CGC, SNCS

CFDT, CFTC, UNSA, FGAAC, 
SNCS

RH00393

2008

- Accord en faveur de l’emploi des travailleurs 
handicapés 2008-2011 15 février 2008 CGT, CFDT, FO, CFTC, SUD- 

Rail, UNSA, CFE-CGC, 
FGAAC, SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00826

RH00933

RH00926

RH00373
(annexe 7)

RH00393

Suite 2008

- Avenant à l’accord relatif à l’amélioration du 
dialogue social et à la prévention des conflits

- Avenant à l’accord collectif concernant les 
locaux syndicaux des sièges des fédérations 
syndicales

- Avenant au protocole d’accord relatif à la 
détermination de la contribution de la SNCF pour 
le financement des activités sociales transférées 
au Comité d’Entreprise

- Accord collectif sur l’aménagement du temps de 
travail en fin de carrière

- Accord Compte Epargne Temps à la SNCF

- Accord sur le recours au vote électronique pour 
les prochains scrutins professionnels CE-DP

- Avenant à l’accord en faveur de l’emploi des 
travailleurs handicapés 2008-2011

21 avril 2008

27 mai 2008

2 juin 2008

6 juin 2008

6 juin 2008

10 juin 2008

13 juin 2008

CFTC, UNSA, SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, SUD- 
Rail, UNSA, CFE-CGC, 

FGAAC

CGT, FO, CFTC, UNSA, CFE- 
CGC, FGAAC, SNCS

CGT, CFTC, UNSA, CFE- 
CGC, FGAAC, SNCS

UNSA, CFE-CGC, FGAAC, 
SNCS

UNSA, SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, SUD- 
Rail, UNSA, CFE-CGC, 

FGAAC, SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00859

RH00930

RH00386
(mesure 150)

RH00386
(mesure 150)

RH00936

RH00373

RH00373

Suite 2008

- Accord formation 2008-2011

- Avenant à l’accord CET à la SNCF

- Accord salarial pour l’année 2008

- Accord de Garantie Individuelle du Pouvoir 
d’Achat des Cheminots (GIPAC)

- Accord sur la Gestion Prévisionnelle de l’Emploi 
et des Compétences

- Protocoles préélectoraux (dispositions 
pratiques)

- Protocoles préélectoraux (DP)

18 septembre 2008

30 septembre 2008

22 octobre 2008

22 octobre 2008

16 décembre 2008

22 décembre 2008

22 décembre 2008

CGT, FO, CFTC, SUD-Rail, 
UNSA, CFE-CGC, FGAAC, 

SNCS

UNSA, CFTC, FGAAC, SNCS

UNSA, FGAAC

CFDT, UNSA, FGAAC

CFDT, CFTC, UNSA, CFE- 
CGC, FGAAC, SNCS

CFDT, FO, CFTC, UNSA, 
FGAAC, SNCS

CGT, FO, CFTC, UNSA, 
SNCS

RH00934

2009

- Accord concernant l’aide au logement des 
cheminots

15 janvier 2009 CGT, CFDT, CFTC, UNSA, 
CFE-CGC, FGAAC, SNCS



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00933

RH00881

Suite 2009

- Avenant à l’accord sur l’aménagement du temps 
de travail en fin de carrière

-Avenant à l’accord pour la mixité et l’égalité 
professionnelle entre les hommes et les femmes

20 février 2009

24 février 2009

CGT, CFDT, CFTC, UNSA, 
SNCS

CGT, CFDT, FO, CFTC, SUD- 
Rail, UNSA, CFE-CGC, 

FGAAC, SNCS

RH00940

RH00373

2010

- Accord collectif relatif à certaines mesures 
accordées aux agents service libre et aux 
représentants du personnel

- Accord relatif à la durée des mandats et aux 
élections professionnelles

- Accord collectif sur le recours au vote 
électronique pour les prochains scrutins 
professionnels CE/DP de la SNCF

11 janvier 2010

22 février 2010

22 février 2010

CGT, CFDT, UNSA

CGT, CFDT, UNSA

CGT, CFDT, UNSA

2011

- Accord sur l’évolution de la rémunération 

- Accord sur la convergence des primes de travail 
des agents sédentaires

10 mai 2011

10 mai 2011

CFDT, UNSA

CGT, CFDT, UNSA



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

RH00393

Suite 2011

- Accord portant sur la mise en place d’un Groupe 
Spécial de Négociation en vue de la création d’un 
Comité d’Entreprise Européen au sein du Groupe 
SNCF

- Accord en faveur de l’emploi des travailleurs 
handicapés 2012 à 2015

12 juillet 2011

6 décembre 2011

CGT, CFDT, UNSA, SUD-Rail

CGT, CFDT, UNSA, SUD-Rail

RH00934

RH00881

RH00368

2012

- Accord relatif à l’amélioration de la politique 
d’aide au logement des cheminots

- Accord en faveur de l’égalité professionnelle 
entre les femmes et les hommes et de la mixité

- Avenant à l’accord sur la convergence des 
primes de travail des agents sédentaires

- Accord collectif sur la formation

-Protocole d’accord pour l’organisation et le 
déroulement de l’élection des représentants des 
salariés au C.A. de la SNCF

21 juin 2012

6 août 2012

22 octobre 2012

30 octobre 2012

9 novembre 2012

CGT, CFDT, UNSA

CGT, CFDT, UNSA, SUD-Rail

CGT, CFDT, UNSA

CGT, CFDT, UNSA, SUD-Rail

CGT, CFDT, FO, CFTC, 
UNSA, CFE-CGC



Référence 
de 

l’accord
Titre de l’accord collectif Date de signature Organisations 

Syndicales signataires

Suite 2012

- Accord relatif au Comité d’Entreprise Européen 
(CEE) de la SNCF

6 décembre 2012
CGT, CFDT, FO, CFTC, SUD- 

Rail, UNSA + représentants 
des salariés étrangers
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