
AMBASSADEUR DE LA RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE 
 
 
 
Profil Emploi d’Avenir 
- Jeune entre 16 et 25 ans 
- Niveau CAP/ BEP jusqu’à BAC+ 3 pour les jeunes habitant en ZUS ou ZRR 
- En recherche d’emploi 
- Recevra une formation dédiée au « Programme Habiter Mieux en Ardennes » de la part de l’ANAH avec 
mise à disposition d’une boite à outils  
 

 
Type de contrat : CDD Insertion 
Conseiller(ère) commercial(e) distrib. Énergie particuliers. 
Relation commerciale auprès des particuliers. 
Vous avez un profil commercial. Vous accueillez du public dans le cadre de permanences en mairie et dans 
les Communautés de Communes. 
Vous informez le public sur le programme de réhabilitation des logements, les déperditions énergétiques... 
Vous présentez les aides financières nationales, les dispositifs sociaux existants. 
Vous faîtes aussi de la prospection sur le terrain. 
 
Vous avez des connaissances sur les collectivités locales et Territoriales. Bonne utilisation de l’outil 
informatique (Word, Excel et Power Point). 
Véhicule impératif. 
Vous êtes éligible aux emplois d’avenir, vérifiez auprès d’un conseiller. 
 
Compétences demandées :  
- Procédures de traitement de Service Après-Vente 
- Techniques de vente 
- Techniques de conduite d’entretien commercial 
- Techniques commerciales 
 
Lieu de travail : ROCROI – France 
Type de contrat : Contrat à durée déterminée de 12 mois 
 
Nature d’offre : Emploi d’avenir non marchand 
 
Expérience : Débutant accepté 
 
Formation : Niveau 5 (CAP, BEP) Exigé 
 
Diplôme demandé : CAP BEP minimum 
 
Permis : B – Véhicule léger Exigé 
 
Connaissances bureautiques : 
 
Salaire indicatif : Horaire de 9,43 Euros 
Durée hebdomadaire de travail : 35h hebdo travail le week-end occasionnel 
Déplacements : Fréquents Départemental 


