STATUTS
Association Sportive Civile du Golf Club des Hauts de Nîmes 
TITRE PREMIER:    Dénomination - Objet - Siège
Article 1
L'association sportive et amicale dénommée «Association Sportive Civile du Golf Clubdes Hauts de Nîmes » fondée le ll juillet 1990, en conformité avec la loi du 1er juillet 1901, a pour objet de rassembler les joueurs du Golf de Nîmes Vacquerolles qui souhaitent participer à cette association, pratiquer, en qualité d'amateur, le sport de golf, organiser et recevoir des tournois et des compétitions de golf.
Affiliée à la Fédération Française de Golf, elle peut, en accord avec la Société du Golf de Nîmes Vacquerolles, apporter son concours pour animer et promouvoir le golf. Elle représente le golf auprès de la Fédération Française de Golf, de la Ligue Régionale et du Comité Départemental. Elle est associée à la Société Gestionnaire pour la préparation d'un calendrier des compétitions du club.
Article 2
L'association s'interdit tout but lucratif. Toute discussion politique ou religieuse est interdite au sein de l'AS.
Article 3
L'AS a son siège au Golf de Nîmes Vacquerolles.
Article 3 bis
La durée de l'association est illimitée, à compter de la déclaration faite conformément à la loi de 1901. Elle pourra être prorogée par décision de l'assemblée générale.
TITRE DEUXIÈME :
Qualité et Catégorie des membres
Article 4
L'AS se compose de membres bienfaiteurs et de membres actifs titulaires d'une licence de golf. L'ensemble de ces membres étant réparti en deux catégories «joueurs» et «non joueurs ».
Article 5
La qualité de membre bienfaiteur est attachée au membre qui, par un concours pécuniaire supplémentaire aux cotisations mentionnées ci-dessous, participe à l'amélioration du fonctionnement de l'AS.
Article 6
La qualité de membre actif est attachée aux personnes qui en font la demande et acquittent annuellement la cotisation de membre «joueur » ou « non joueur ».
Article 7
L'AS est affiliée à la FFG. Elle s'engage à se conformer aux statuts et aux règlements de cette fédération.
TITRE TROISIÈME :
Cotisations
Article 8
Pour être membre de l'AS, quelle que soit la qualité ou la catégorie, il faut  être agréé par le Comité de Direction. 

 Article 9
Le montant des cotisations annuelles déterminant la qualité de membre de l'association est fixé par le Comité de Direction, sous réserve d'être soumis à l'approbation de la plus prochaine Assemblée Générale. 
Article 10
Le paiement de la cotisation ne dispense pas les membres de payer le prix d'accès aux installations du Golf de Nîmes Vacquerolles conformément aux tarifs en vigueur.

TITRE QUATRIEME: Agrément - Démission - Radiation des membres
Article 11
L'agrément d'un candidat membre par le Comité de Direction est prononcé au scrutin secret par ce comité dans les conditions prévues à l'article 17. Le Comité peut refuser une admission définitive, sans avoir à fournir d'explication  au candidat.

Article 12
Tout membre continue à faire partie de l'AS à moins qu'il adresse sa démission, par écrit, au président ou au secrétaire, avant le ler janvier de chaque exercice.
Article 13
Cessent de faire partie de l'AS, sans que leur départ puisse mettre fin à celle-ci : ceux qui auront donné leur démission par lettre adressée au président,  ceux qui auront été radiés par le Comité de Direction pour les raisons suivantes: 
-non paiement de cotisation,

-motif grave contraire à  l'honneur, 

-incident injustifié provoqué avec d’autres membres de l'AS. 

-manquement aux règles et à l'étiquette du jeu de golf.

-non respect des statuts, du règlement intérieur ainsi qu’à  toute disposition particulière édictée par le Comité de Direction. 
La radiation s'opère selon la procédure disciplinaire précisée par le Règlement Intérieur
TITRE CINQUIÈME: Ressources de l'Association -Fonds de réserve
Article 14
Chaque exercice part du 1er janvier pour se terminer le 31 décembre. Les ressources de chaque exercice proviennent
- des dons et des cotisations versés par les membres des différentes catégories,
- des subventions qui peuvent être accordées à l'AS par l'Etat et les autres collectivités publiques,
- du prix des prestations fournies par l’AS,
- des intérêts et revenus de biens et valeurs appartenant à l'AS,
- des capitaux provenant des économies faites sur le budget annuel,
- de 50% des droits d'inscription aux compétitions amateurs organisées par l'AS du Golf de Nîmes
Vacquerolles, et de toutes ressources prévues par la loi.

Les excédents de recette sur les dépenses d'exploitation annuelles qui se présenteraient en fin d'exercice doivent être exclusivement utilisés comme suit:
- remboursement des avances qui auraient été consenties à l'AS,
- constitution d'un fonds de réserve,
- donation de subventions à tout organisme dont l'action est susceptible de favoriser le fonctionnement ou le développement de l'AS.
La répartition de ces excédents, qui sera faite par le Comité de Direction, sera soumise à l'approbation de l'Assemblée Générale.
TITRE SIXIÈME:      Administration -Comité de Direction
Article 15
L'AS est administré par un Comité de Direction dont les membres sont élus par l'Assemblée Générale prévue au titre septième. La durée maximale d'un mandat est de quatre ans. Le Comité de Direction est composé de 15 membres au plus sans pouvoir descendre en dessous de 7 .
Il est renouvelable tous les quatre ans et les membres sortants sont rééligibles une fois.

Les votes ont lieu au scrutin secret à la majorité absolue des suffrages exprimés.
Les candidatures sont individuelles.
En cas de décès ou de démission de membres du comité, ce dernier nomme provisoirement les membres complémentaires.
Il est procédé à leur remplacement définitif par la plus prochaine Assemblée Générale.
Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à l'époque où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.
Article 16

Est éligible au Comité de Direction toute personne, âgée de dix-huit ans au moins au jour de l'élection et à jour de ses cotisations. Les candidats n'ayant pas atteint la majorité légale devront, pour pouvoir faire acte de candidature, produire une autorisation paternelle ou de leur tuteur.
Toutefois, la moitié au moins des sièges du Comité de Direction devra être occupée par des membres ayant la majorité légale et jouissant de leurs droits civiques et politiques.

Article 17

 Le Comité de Direction élit chaque année, au scrutin secret, son bureau qui comprend un Président, un ou plusieurs Vice- Président, un Secrétaire, un Trésorier, un Président de la Commission Sportive, et dont les membres devront être choisis obligatoirement parmi les personnes prévues à l’article 16.
Les décisions du Comité de Direction sont prises à la majorité absolue des suffrages exprimés. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.
Un membre absent sans excuse valable à quatre réunions consécutives du Comité est considéré comme démissionnaire d’office.
Article 18
Est électeur tout membre pratiquant, âgé de 16 ans au moins au jour de l'élection, ayant adhéré à l'AS depuis plus de 6 mois et à jour de ses cotisations.
Article 19
Le Comité de Direction a, pour l'administration de l'AS, les pouvoirs les plus étendus pour faire et autoriser le Bureau à faire tous actes et opérations permis à l’AS, notamment ceux d'acheter, de vendre, de louer, de donner à bail, d'effectuer tous travaux ou réparations et également d'acheter toutes valeurs mobilières en vue de la constitution d'un fonds de réserve. Il statue sur l'admission et la radiation des membres.
Article 20
Le Bureau peut déléguer les pouvoirs qu'il tient du Comité au Président, assisté au besoin d'un de ses membres. II peut également, pour des cas particuliers, donner délégation de tel pouvoir qu'il jugera utile à l'un des membres de l'AS.
Article 21
Le Comité de Direction se réunit toutes les fois qu'il est convoqué par le Président, à son initiative ou sur la
demande de sept membres du Comité.
La présence d'au moins sept membres du Comité est nécessaire pour la validité des délibérations.
Le Président convoque les Assemblées Générales et le Comité de Direction.
Il représente l'AS dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoirs à cet effet,
II a notamment qualité pour ester en justice, comme défendeur au nom de l’AS et comme demandeur avec
l'autorisation du Comité de Direction.
Il peut former, dans les mêmes conditions, tous appels et pourvois.
Il ne peut transiger qu'avec l'autorisation du Comité de Direction.
II préside toutes les Assemblées. En cas d'absence ou de maladie, il est remplacé par l'un des Vice-Président et en cas d'absence ou de maladie de ces derniers, par le membre le plus ancien ou, en cas d'ancienneté égale, par le plus âgé.
Article 22
Les délibérations du Comité de Direction sont constatées par des procès verbaux inscrits sur un registre spécial et signés par le Président ou l'un des membres du Bureau délégué à cet effet.
Article 23
Les membres du Comité de Direction ne peuvent recevoir de rétribution en cette qualité ni en raison de celles de
membre du Bureau.
Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives. II rédige les procès verbaux
des réunions des Assemblées et du Comité de Direction et, en général, toutes les écritures concernant le fonctionnement de l'AS, à l'exception de celles qui concernent la comptabilité.
Il tient le registre spécial prévu par l'article 5 de la loi du 1er juillet 1901 et les articles 6 et 31 du décret du 16 août
1901.
Il assure l'exécution des formalités prescrites par lesdits articles.
Le Trésorier est chargé de tout ce qui concerne la gestion du patrimoine de l'AS.
Il effectue tous paiements et reçoit, sous la surveillance du Président, toutes sommes dues à l'AS.
Il tient une comptabilité régulière de toutes les opérations par lui effectuées et rend compte à l'Assemblée
Générale annuelle qui approuve, s'il y a lieu, sa gestion.

TITRE SEPTIÈME : Assemblée Générale
Article 24
Les assemblées sont ordinaires ou extraordinaires.
Elles sont présidées ainsi qu'il a été dit à l'article 17.
Les membres de l'AS, définis par l'article 19, se réunissent en Assemblée Générale au moins une fois par an pour
entendre le rapport du Comité sur sa gestion, examiner et approuver les comptes de l'exercice, procéder au
renouvellement du Comité et délibérer sur les questions portées à l'ordre du jour. En outre, l'Assemblée Générale peut être convoquée extraordinairement par le Président, sur avis conforme du Comité de Direction ou sur demande écrite d'au moins trente membres de l'AS déposée au secrétariat. Dans ce dernier cas, la réunion doit avoir lieu dans les trente jours qui suivent le dépôt de la demande au secrétariat.
Pour toutes les assemblées, les convocations seront faites soit par lettre, soit par  voie d'affiches ou d'annonces au moins quinze jours à l'avance en indiquant l'ordre du jour.
En outre des matières portées à l'ordre du jour par le Comité de Direction, toute proposition portant la signature de trente membres et déposée au secrétariat au moins huit jours avant la réunion pourra être soumise à l'Assemblée.
Article 25
L'Assemblée Générale est présidée par le Président ou un membre désigné par lui parmi les membres du Comité.
Les membres de l'AS disposeront chacun d'une voix et les décisions seront prises à la majorité des membres
présents et représentés. Tout membre peut se faire représenter en donnant pouvoir à un autre membre. Le nombre
maximum de pouvoirs est de 3 par membre.
L'Assemblée Générale délibère valablement quel que soit le nombre de membres présents sauf pour le cas de
dissolution qui est réglé ci-après.
Relativement à la participation à l'Assemblée Générale de la FFG, l'AS est représentée par son Président.
Article 26
Les délibérations des assemblées sont constatées par des procès verbaux inscrits sur un registre spécial et signé
par les membres composant le Bureau.
Toute copie ou extrait de ces procès verbaux est signé par le Président ou par deux membres du Comité.

Article 27
L'Assemblée Générale extraordinaire a seule qualité pour modifier les présents statuts.
TITRE HUITIÈME : Modification des statuts - Dissolution - Fusion
Article 28
En cas de nécessité justifiée, il peut être décidé de la modification des statuts, de la dissolution, de la fusion ou de l'union de l'AS avec d'autres organismes ayant le même but.
Une telle décision est proposée par le Comité de Direction. Elle ne peut être prise que par une Assemblée Générale extraordinaire, réunissant au moins la moitié des voix des membres. Les délibérations doivent être prises à la majorité des deux tiers des voix des membres présents.
Si, à la première convocation, l'Assemblée n'a pas pu réunir le nombre de voix suffisant, il peut être convoqué, à quinze jours d'intervalle, une deuxième assemblée qui délibère valablement quel que soit le nombre de membres présents, mais seulement à la majorité des deux tiers des voix des membres présents.
Article 29
En cas de dissolution, l'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs commissaires chargés de la liquidation des biens de l’AS.
Si, le passif étant apuré, il subsiste un actif, celui-ci ne pourra être attribué qu'à des groupements dont le but sera le développement des sports ou de l'éducation physique.
TITRE NEUVIÈME :
Règlement
Article 30
Les modalités d'application des présents statuts et les moyens d'exécution pourront être déterminés par un ou plusieurs règlements intérieurs établis par le Comité Directeur et porté à la connaissance des membres par voie d’affichage.
Fait à Nîmes le 12février 2011.
 Le président,
Le secrétaire,
