10 MARS - 67

Ve tout, un peu...

STATION DU COL DES SAISIES

Le personnel qui fait fonctionner le domai-
ne skiable fait partie d'une régie communale.
70/80 salariés.

Des élections déléguées viennent d’avoir lieu.

Des élus CGT, un nouveau syndicat CGT avec une
équipe jeune et un délégué syndical.
C’est une bonne nouvelle.

TIVOLY - TOURS EN SAVOIE (suite...)

C’est le 5¢me vendredi de gréve : 2 heures en fin de
chaque poste sur la totalité du site de production du
Nant Varin a Tours (50 salariés).

Toujours motivé, dans le refus de prendre en compte
une véritable augmentation salariale, alors que |'usi-
ne marche bien, que la distribution de dividendes et
de gros salaires aux dirigeants montent en fléche.

Le travail le samedi matin est remis en route, en heu-
res supplémentaires pour répondre a une commande
importante d‘un vendeur de foret, d’ici la fin juin : un
lot de 280 000 piéces a fournir avec en plus un retard
de 34 000 piéces.

La CGT et le personnel proposent, pour ne pas com-
promettre la marche de l'usine et pour cesser la greve,
un geste de la Direction en CCE Extraordinaire pour
le travail en heures supplémentaires du samedi, soit
dans un premier temps : 250 euros pour tous.

A ce jour, aucune réponse. La suite ?...

Ce samedi 8 mars, démarrage des heures sup-
plémentaires : aucun salarié ne s’est présenté.

REDACTEUR : BERNARD ANXIONNAZ
REaLisaTION : FRANCOISE BARRACHIN

CONFORAMA ALBERTVILLE :
23 salariés dont 16 employés
(vente et dépét)

Des élections de délégués viennent d’avoir lieu.
Il fallait élire un titulaire et un suppléant.

C’est le candidat CGT, malgré la présence dans les
candidatures libres d’un Cadre omni présent qui a
été élu.
Une élection a saluer dans le monde du com-
merce souvent sans élu ou avec des délégués
maison.

CARBONE SAVOIE (suite)

Cette usine de Notre Dame de Briangon du groupe Rio Tinto
dans la tourmente.

Ce mercredi, 3 Délégués CGT de l'usine, a la ren-
contre de Mr Vairetto (Sénateur) et Frangois Rieu
(Conseiller Général) pour leur faire part de la situa-
tion de leur outil de travail en plein dans la dérive.

Avec I'annonce de la suppression de 84 emplois
(fermeture de Lannemezan 60 emplois, 20 a Notre



Dame, 4 a Vénissieux), la menace se fait grande sur
I'abandon progressif par Rio Tinto de cette activité
directement liée a la fabrication d’aluminium.

Or I'aluminium en Chine n’entre plus dans les criteres
de gestion du groupe qui veut des retours a 30 % et
non pas de 7 % pour l'alu actuellement.

La construction des nouvelles usines dans le monde
est complétement arrétée ; d’ou la demande en ca-
thode, piéce essentielle des cuves de fabrication s’est
effondrée, ne restant que celle nécessaire pour leur
renouvellement tous les 7 ans.

Ajouter a cette conjoncture qui risque de durer, le
changement de technologie dans I’'habillage des cu-
ves. On va remplacer les parois latérales usinées par
de simples plaques enduites d'un mortier (question
d’économie). De plus, I'abandon progressif de fabri-
cation a rendu inutilisable des outils, vidé de grands
ateliers. Enfin ces tentatives de la Direction de fai-
re cuire les cathodes en Turquie, ou d’acheter aux
chinois, le produit élaboré, pratiquement fini qui ne
resterait qu’a terminer comme les tomes de Savoie
« affinée en Savoie ».

L'avenir est trés inquiétant. I/ faut trouver un nou-
vel acquéreur qui « s’accroche » et pousser a fond les
recherches en cours pour les nouvelles pates écologi-
ques et les cathodes «vertes».

Le savoir-faire sur le graphite est toujours un atout
pour ND avec les labos de Vénissieux et de St Jean.
Mais il faut faire vite et certainement ne pas
laisser entre les mains d’un groupe qui n’y voit
plus d’intérét, ce potentiel industriel.

Les deux élus vont porter en haut lieu cette inquié-
tude et accélérer les recherches de solution.

En attendant, le samedi 15 mars, a 9 heures
30, grande manifestation départementale CGT,
devant la gare de Notre Dame de Briangon pour
dire stop a la destruction de notre potentiel
industriel dans notre région.

LES SALARIES DES STATIONS
DE SPORTS D’HIVER

Ce samedi au péage de Ste Héléne, ils étaient
une vingtaine de la CGT, venus des Arcs, des
Menuires, de Valmorel, Méribel entre autre,
pour accueillir les nombreux vacanciers, distri-
buer un tract, leur faire découvrir leur existen-
ce dans ce monde de la neige, leur souhaiter de
bonnes vacances.

Un contact trés sympa la plupart du temps pendant 3
heures de temps.

Oui, le systéme de « I’or blanc » ne fonctionne pas
tout seul.

Il y a des hommes et de femmes dans I'ombre
bien souvent, la haut tous les jours, par tous les
temps et toutes les températures.




