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SPIE SUD EST

UNE ENTREPRISE NATIONALE AVEC DES ENTITES REGIONALES

Une entreprise qui assure entre autre, la maintenance des installations électriques dans
les usines de la vallée, autrefois Société Lyonnaise d’Electricité, la SLE, puis TRINDEL.

Election professionnelle :

Délégué du Personnel (Industrie Tertiaire) :
On vient de voter, un Comité Central qui sera a la Collége Ouvrier (3 siéges a pourvoir) :...3 CGT

CGT. Etam -Cadre (2 siéges a pourvoir) : ........ 2 CGT
Pour le Comité d’Entreprise Régional Sud Est : Et en plus :

College Ouvrier (3 sieges a pourvoir) :..3 CGT 4,3 adhésions Cgt Ouvriers.

College Etam (2 sieges a pourvoir) : ....... 2 CGT %1 adhésion, chez les Cadres.

College Cadre (1 siége a pourvoir) : ....... 1 CGC %5 chez les Etam

Bravo Rémy Ferront

USINE DE LA BATHIE ARC ALCAN :

"MEME TRAVAIL, MEME ENTREPRISE, MEME STATUT".. SUITE

La question de !’emploi d’intérimaire
dans 'usine...

Face a ce recul social, la réaction ne
restera pas lettre morte.

Ce mardi la venue du Grand Directeur
de la Branche Aluminium de Rio Tinto
en Europe, Mr Puig, a permis de sou-
lever la question. SUr de sa position
au départ, il confie aprés une apre
discussion avec les délégués pré-
sents, un certain malaise : ¢ /ladsse
d la Dipection de [usine le soin de résoudre
le probleme”.

Depuis, malgré toutes les tentatives de
discussion, de débat, de demande de
moratoire, la Direction locale, toute
nouvelle, ne veut rien savoir, pousse
le personnel au conflit.

Ce mardi 6 avril 2010, un intérimaire
doit faire son apparition a l’usine.
L’action : ce mardi, 'intérimaire ren-
trera a U'usine, mais le personnel se
mettra en gréve et, ...

A suivre donc...

Au fait, c’est qui un intérimai-
re?
Un salarié qui est "loué” par un
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ED ALBERTVILLE NON, CE N'EST PAS FINI

Ce dimanche, jour de féte de Paques, ED est ouvert. Pas de tréve.
C’est honteux. Le mépris de I’étre humain est sans limite.

Ils ont programmé une fille bien
sUr pour travailler. Alors on sera la
sur le parking a 10 heures.

Un soutien de poids ce dimanche
28 : Mr Vibert, (bijoutier a Alber-
tville), est venu en personne sur
le parking apporter ses encourage-
ments.

Mr le Maire a envoyé ce message a
Corine Pointet, la déléguée Ed.

A DIMANCHE, OUI MEME LE JOUR DE FETE !

“Bonjour Mme Pointet, [Je
constate que votve combat conti-
nue, méme si c'est sans beaucoup
dévolution, ce qui était prévisible.
DU faut prendve Y antves initiatives
bace & une loi gui laisse la porte
onverte & beancoup dexcis ot qui
laisse peu de place aux actenrs lo-
caux. [Je vais faive un état de mes

moyens d action en tant que Maire
ave Mme Conca et la Dirvection
Régionale du “[ravail jendi apvés
midi. (Je pourrai vous vecevoir pour
baire le point suv les pistes envisa-
geables. La pvession syndicale doit
se mainteniv. Bien covdialement”

Philippe Masuve,
Maive 3 Albertville.

VAL D'ISERE

Du remous a la commune autour
d’une stagiaire.

2Une femme de 46 ans qui avait
porté plainte pour harcelement
d’un de ses supérieurs, se voit pri-
vée de sa titularisation au bout
d’un an et doit rendre son loge-
ment de fonction.

La CGT fait bloc pour la soutenir,
devant la Commission Paritaire

qui devait examiner la situation
(ils étaient prés de 50 autour d’elle).

Cette Commission désavoue la mai-
rie qui garde cependant le dernier
mot.

Le maire refuse de la titulariser.

Le Tribunal Administratif est sol-
licité pour juger ce contentieux,
par la CGT.

Affaire a suivre...

CENTRE HOSPITALIER ALBERTVILLE MOUTIERS

UNE BONNE NOUVELLE

Un Endocrinologue vient d’arriver, un Médecin pour le service public.

Un Endocrinologue ?

Un Médecin qui s’occupe plus spé-
cialement des glandes endocrines
dont la thyroide, U’hypophyse,
mais aussi le pancréas, l’estomac,
le foie, les ovaires, etc ... ce qui
touche au diabéte, aux hormones,
etc...

Une nouveauté sur Albertville.

e

VU les résuftats de vos
examens, je vais vous dir]ger\
aupres d'un confrére /
__endocrinologue.

Un service médecine de I’h6-
pital d’Albertville va étre re-
mis a neuf.

Les patients seront transfe-
rés a Moutiers dans les locaux
de la chirurgie qui, elle, va
étre transférée a Albertville
pendant les travaux.

Albertville, le 3 avril 2010



