
 

 

ORGANISATION CONTESTABLE  

ET CONTESTEE 
Il n’était pas nécessaire de posséder une boule de Crystal au CE de décembre pour 

prédire ce qui devait arriver : 
Nous avons été informés à titre consultatif que le VSD du PMP2/3 vivait ses derniers jours, 

et que des H- étaient programmées en semaine 51. 

Les élus du CE surpris de cette organisation contestent appuyant par des arguments 

réels, cet atelier est confronté depuis plusieurs mois à des problèmes de qualité et de 

production donc difficultés pour répondre aux besoins de nos clients. 

Programmer des H- et supprimer le VSD c’est forcément en début d’année passer tous les 

vendredis de nuit et les samedis matin à l’usine. 

C’est exactement ce que vivent les salariés de ce secteur depuis le retour des congés de 

noël.  

La cerise sur le gâteau au PMP :  

Certains responsables ont envisagé de réduire le personnel et de mettre un moniteur sur 

poste 50% de son temps de travail. 

Il est déjà très difficile de produire dans de bonnes conditions avec l’effectif actuel.  

Pour certains la patience est l’art d’espérer, la nôtre à des limites … 

Message à nos têtes pensantes responsables de cette désorganisation : 

Pourquoi nous demander de nous référer à des standards, des référentiels si vous-mêmes, 

n’êtes pas capables de les appliquer !!!   

L’équipe UNSA                                                                                     

                                                                                       Le 26/01/2011 

  


