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REFERENTIEL DE COMPETENCE SCOP

Alors que la hiérarchie s’efforce de cloturer avant la mi-novembre

votre positionnement pour I'année 2011, certains faits recensés
antérieurement dans nos ateliers nous interpellent.

Certains d’entre vous, nous signalent des différences entre la
photo « SCOP » qu'’ils ont pu apercevoir sur I’écran du PC de leur
hiérarchie et celle archivée chez RSH.

L’UNSA tient a vous informer tout particulierement sur votre
droit de demander a votre hiérarchie une photocopie de votre
entretien individuel.

Cette photocopie vous sera utile dans le cas d’une réclamation.

L’UNSA souleve également un vice de forme quant au principe de
signatures des entretiens.

Nous vous suggérons d’apposer votre signature des lors que vos
hiérarchies (N+1 et N+2) auront éventuellement mis une
annotation et signé celle-ci.

En cas de dysfonctionnement, n’hésitez pas
a joindre un délegué UNSA

L’équipe UNSA le 07/11/2011



