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Aux lendemains du conflit sur les retraites et dulmiere de la révolution engagée en Tunisie, il
apparait utile de revenir sur la place actuellegyeslicats. Au milieu des années 80, J Welch, mdg d
General Electric, avait déclaré: « Nous devonsetser les syndicats comme nous traversons
maintenant les frontieres ». Dans cette périodeticpdiere de [limpérialisme appelée

« mondialisation », faute de pouvoir les annihile capital financier cherche a neutraliser ktance

des organisations syndicales revendicatives. Beges années une offensive a été menée dans ce
sens a l'échelle internationale non sans quelquesées. Ainsi la quasi totalité des organisations
syndicales se retrouvent membres de la méme oejemmsnternationale, la CSl et pour I'Europe la
CES. Ces organisations CSI| et CES sont totalemegageées au sein méme des autres institutions
internationales dans la nouvelle gouvernance, aersictualisée de I'association capital/travail.
Nombreux sont les syndicalistes a avoir pu constatilisation de ce langage « mondialisé » et de
ces thémes « européens » dans les résolutionslresafu jour des congres syndicaux : organisation
du travail, mode de financement de la protectianiade, régionalisation et réforme des structurefuet
financement visant a éter toute souveraineté andisgits de base et a casser I'inter-pro et le tzeac
confédéreé...etc

A cette offensive s’est conjuguée une offensivesddraque pays pour l'intégration des directions des
organisations syndicales au pilotage des plan®ihse en cause des acquis collectifs ( exemple le
COR). Simultanément s’appuyant sur la transformagisidique faisant de I'entreprise un nouveau
lieu générateur du droit du travail par la déragagu principe de faveur, une pression de pludwen p
forte s’exerce pour substituer au syndicalisme @défé le modele cher aux multinationales : des
syndicats d’entreprise d’accompagnement dans basdgrgroupes et le désert syndical dans la chaine
des sous-traitants.

Rien ne nous a été épargné ces dernieres ann@ess tetournant de la rigueur annoncé depuis le
perron de Matignon par E.Maire (secrétaire géndeala CFDT a I'époque), dans les tentatives
d’'aliénation de I'indépendance des confédératiangiéres F.O et CGT. Cet état de fait se retrouve
dans le consensus faisant de la compétitivitéeadibjpatronal, un objectif partagé au nom de teelu
pour I'emploi. Malgré cela , comme le conflit dedraites I'a rappelé avec force, syndicats de base,
unions locales et unions départementales des ainafidohs traditionnelles ont constitué des points
d’'appuis essentiels a la révolte contre le plan M¥oet les militants de ces organisations ont été
nombreux aux avants postes de la recherche des nsoyle surmonter I'obstacle de
'accompagnement, concentré dans l'inter syndinatenale.

Outre I'existence de courants lutte de classewetalCgt marquée par ces traditions, une particélari
de notre pays réside dans la préservation de pedgance « relative » et du caractére démocratique
d'une des confédérations, la confédération CGT4@avriére. Le récent congres de cette derniere
vient d'ailleurs de réaffirmer son attachement &5 annuités et a I'exigence d’abrogation des
derniéres lois dont celle du 20/08/2008 sur laéspntativité.

Méme dans notre bonne ville de Marseille qui faittualité aujourd’hui, le point de départ de notre
réflexion est de reconnaitre que malgré les coumdép a nos syndicats et malgré I'offensive
internationale d'intégrationles syndicats restent des points d’appuis esderpour la résistance
ouvriere et démocratique, sont des enjeux fondaangndu combat entre les classes, et un réservoir
de militants expérimentés et attachés aux intéi€teur classe.

Dans cette ville, outre la fonction publique dyuatre grands secteurs syndicalisés : Les hbspsta

les municipaux, la métallurgie avec Eurocoptdegiports et docks .Dans chacun de ces secteuss nou
pouvons pointer les marques de lintégration, dedompagnement, de la corruptiogt de la
distanciation d’avec le syndicalisme confédérépdtirtant les organisations syndicales de ces gacteu
restent les organisations élémentaires et incaitlest de la classe. Elles constituent aussi un des
foyers de résistance a l'intégration et au démanteht du syndicalisme confédére.



Notre positionnement est clair et net, nous somimaanditionnellement avec et partie intégrante de
cette résistance. Notons qu'un des traits parécude cette ville réside aussi dans la vivacitéaet
combattivité de ses salariés. Sur la question dds pt docks, Marseille est aussi pour les empisye
une ville test et le test s’est retourné contre mobamment grace a la prise de position « histerigu
du syndicat F.O des communaux qui s’est dressé&fanse du mouvement de gréve et du syndicat
CGT , contre les armateurs. Rappelons que la réggrence et le développement des syndicats
confédérés seront le résultat de l'action des syl et des travailleurs eux-mémes et non de
guelconques procureurs assermentés ou autoproclamés

Tirer les lecons de cette situation c’est d’abarthprendre I'enjeu de I'existence de ces organisatio
syndicales, c'est s’engager dans la défense etdéuweloppement sans condition, c’est aider a la
résistance contre la régionalisation, pour le neintes structures locales et départementaled, c’es
militer pour la définition de revendications clairet précisés c’est contribuer a sauvegarder leur
caractere démocratique et y assumer toutes n@®nsabilités. Dans la vague révolutionnaire
enclenchée en Tunisie et qui va embraser le momtiereles masses vont se saisir de leurs
organisations syndicales pour leur propre mobitigaet la reconquéte de leurs droits. Les salariés
contribueront ainsi a disloquer les appareils jgplés attachés au maintien de la propriété privée.
Notre place est d’étre au cceur de ces processus.

' Un accord de dialogue social a été signé dansufasce dont le journal « Les Echos » du 26 01 2fitL1
« C’est un accord sans nul doute précurseur ...I'avaneéplus emblématique porte sur le financement des
organisations syndicales représentatives. Il seéaadmais entre les mains d’'une instance paritai&ée
pour I'occasion- I’Association pour le dialogue smicdans I'assurance — et présidée par le repréaent
_patronal. Le budget final sera de 700 000 eurosgran»
" La prise de position du dirigeant socialiste Mbwierg contre la corruption nous rappelle les diffites
opérations « mains propres », ou la campagne aux €51960 du ministre de la justice, Bob Kennedy qu
toutes avaient ouvertement pour objectif la souimisdes syndicats a I'exécutif et concernant lastgters leur
capitulation.

" Tout tourne autour de 4 revendications un empiiC®! ou sous statut, un salaire correct, la ptitec
sociale et liberté syndicale pour tous (abrogatieta loi du 20/08/08)



