
 
 

 
 

Depuis la parution du décret n° 2012-37 du 12 janvier 2012, les différentes  échelles de 
rémunération pour les fonctionnaires hospitaliers de catégorie C ont été modifiées.  
 

ECHELLE 3 
 

Elle concerne : Standardiste, Agent des services hospitaliers qualifié, Ouvrier professionnel 
spécialisé, Conducteur d’automobile de 1ère cat, Agent d’entretien qualifié, Agent de service 
mortuaire et de désinfection de 2ème cat, Aide de pharmacie de classe normale (cadre 
d’extinction), Aide de laboratoire de classe normale (cadre d’extinction), Aide 
d’électroradiologie de classe normale (cadre d’extinction), Adjoint d’internat (cadre 
d’extinction), Adjoint administratif de 2ème classe. 
 

Echelon Durée moyenne Indice Majoré Salaire en Euros 

1 1 an 302 1 398,35 € 

2 2 ans 303 1 402,98 € 

3 2 ans 304 1 407,61 € 

4 3 ans 305 1 412,24 € 

5 3 ans 306 1 416,87 € 

6 3 ans 307 1 421,50 € 

7 4 ans 312 1 444,65 € 

8 4 ans 319 1 477,07 € 

9 4 ans 326 1 509,48 € 

10 4 ans 338 1 565,04 € 

11  355 1 643,76 € 

 



 
 
 
ECHELLE 4 
 
Elle concerne : Aide soignant de classe normale, Auxiliaire de puériculture de classe normale, 
Aides médico-psychologiques de classe normale, Ouvrier professionnel qualifié, Conducteur 
automobile hors cat, Conducteur ambulancier 2ème cat, Agent de service mortuaire et de 
désinfection 1ère cat, Adjoint administratif hospitalier de 1ère classe, Permanencier 
auxiliaire de régulation médicale, Dessinateur, Aide de laboratoire de classe supérieur 
(extinction), Aide de pharmacie de classe supérieure (extinction), Aide de laboratoire de 
classe supérieure (extinction), Aide d’électroradiologie de classe supérieure (extinction). 
 

Echelon Durée moyenne Indice Majoré Salaire en Euros 

1 1 an 303 1 402,98 € 

2 2 ans 304 1 407,61 € 

3 2 ans 305 1 412,24 € 

4 3 ans 306 1 416,87 € 

5 3 ans 308 1 426,13 € 

6 3 ans 316 1 463,17 € 

7 4 ans 325 1 504,85 € 

8 4 ans 335 1 551,15 € 

9 4 ans 345 1 597,45 € 

10 4 ans 356 1 648,39 € 

11  369 1 708,58 € 
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ECHELLE 5 
 
Elle concerne : Aide- Soignant de classe sup, Contremaître, Agent de maîtrise principal, 
Maître Ouvrier, Chef de garage, Agent de maîtrise, Conducteur ambulancier 1ère cat, Agent 
technique d’entretien, Aide préparateur (extinction), Adjoint administratif principal de 2ème 
classe, Permanencier auxiliaire de régulation médicale principal, Chef de standard, 
Dessinateur chef de groupe, Aide technique d’électroradiologie. 
 
 

Echelon Durée moyenne Indice Majoré Salaire en Euros 

1 1 an 304 1 407,61 € 

2 2 ans 305 1 412,24 € 

3 2 ans 306 1 416,87 € 

4 3 ans 308 1 426,13 € 

5 3 ans 318 1 472,44 € 

6 3 ans 328 1 518,74 € 

7 4 ans 338 1 565,04 € 

8 4 ans 350 1 620,61 € 

9 4 ans 362 1 676,17 € 

10 4 ans 379 1 754,88 € 

11  392 1 815,08 € 
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ECHELLE 6 
 
Elle concerne : Aide soignante de classe except *, Maître ouvrier principal, Chef de garage 
principal, Agent technique d’entretien principal, Dessinateur principal, Adjoint administratif 
principal de 1ère classe, Permanencier auxiliaire de régulation médicale chef, Chef de 
standard principal, Conducteur ambulancier hors catégorie. 
 

Echelon Durée moyenne Indice Majoré Salaire en Euros 

1 2 ans 325 1 504,75 € 

2 2 ans 336 1 555,68 € 
3 3 ans 347 1 606,61 € 

4 3 ans 360 1 666,80 € 
5 3 ans 377 1 745,51 € 

6 3 ans 394 1 824,22 € 

7 4 ans 416 1 926,08 € 
Except*sauf AS 
Et Administratif 

 430 1 990,90 € 

 
 

 L’échelon exceptionnel ne concerne que la filière technique et ouvrière. Ainsi, la 
durée de l’échelon 6 sera de 4 ans pour la filière soignante et administrative. 
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