
Proposition ALLIANCE POLICE NATIONALE :  indices nets de 315 à 643 !

Proposition Unité police-SGP/CGT-FO : indices nets de 300 à 586, à 
peine 6 points d'indice de plus que la proposition de l'administration, 
soit  environ 20€ nets de différence...

Pour une équivalence Catégorie B à la hauteur 

de la dangerosité et de la pénibilité de notre Métier !

Du 25 au 28 janvier 2010
Votez ALLIANCE Police Nationale

Les chiffres parlent 
d'eux-mêmes !

Avec ALLIANCE Police Nationale, 

63 points d'indice de plus que l'administrati
on,

soit environ 213€ nets de différence !!!



Propositions EQUIVALENCE Categorie B
INDICES NETS

Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice

11ème 562 Unique 551 Unique 580 Unique 643 FONC 2 634
10ème 3 540 FONC 1 2 609
9ème 3 519
8ème 3 494 Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice

7ème 3 471 Exc 526 Exc 562 5ème 586 Exc 606 5ème 609
6ème 2 449 3ème 514 3ème 522 4ème 2 545 3ème 575 4ème 2 584
5ème 2 428 2ème 2 501 2ème 4 515 3ème 2 531 2ème 2 540 3ème 2 564
4ème 2 410 1er 2 490 1er 3 495 2ème 2 524 1er 2 520
3ème 2 395 1er 2 517
2ème 2 380
1er 1 365

Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice

13ème 515 5ème 490 5ème 515 6ème 531 6ème 540 2ème 2 545
12ème 4 491 4ème 2 482 4ème 4 493 5ème 2 518 5ème 2 520 1er 2 518
11ème 4 468 3ème 2 473 3ème 3 489 4ème 2 505 4ème 2 509
10ème 3 445 2ème 2 464 2ème 2 466 3ème 2 488 3ème 2 495
9ème 3 425 1er 2 455 1er 2 459 2ème 2 477 2ème 2 475
8ème 3 405 1er 2 462 1er 2 460 Echelons Durée Indice
7ème 3 390 Exc 554
6ème 3 375 4ème 2 542
5ème 3 361 3ème 2 518
4ème 2 348 2ème 2 500
3ème 2 337 1er 2 486
2ème 2 327
1er 1 320

Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice

13ème 486 6ème 458 6ème 486 7ème 488 6ème 500 8ème 511
12ème 4 466 5ème 2 447 5ème 4 452 6ème 2 466 5ème 2 476 7ème 2 487
11ème 4 443 4ème 2 427 4ème 4 434 5ème 2 454 4ème 2 465 6ème 2 469
10ème 4 420 3ème 2 411 3ème 2 416 4ème 2 434 3ème 2 435
9ème 3 400 2ème 2 396 2ème 2 396 3ème 2 418 2ème 2 420
8ème 3 384 1er 2 380 1er 2 380 2ème 2 406 1er 2 400
7ème 3 371 1er 2 394
6ème 3 358
5ème 3 345
4ème 2 334 Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice Echelons Durée Indice

3ème 2 325 Exc 429 13ème 443 13ème 468 Exc 465
2ème 2 316 11ème 416 12ème 4 434 12ème 2 455 13ème 445 5ème 2 448
1er 1 310 10ème 2 400 11ème 2 416 11ème 2 430 12ème 2 435

9ème 2 390 10ème 2 400 10ème 2 414 11ème 2 425 4ème 2 427
8ème 2 379 9ème 2 390 9ème 2 408 10ème 2 415 3ème 2 417
7ème 2 373 8ème 2 379 8ème 2 400 9ème 2 405
6ème 2 364 7ème 2 373 7ème 2 396 8ème 2 395
5ème 2 346 6ème 2 364 6ème 2 384 7ème 2 385 2ème 2 383
4ème 2 324 5ème 2 346 5ème 2 366 6ème 2 375
3ème 2 310 4ème 2 334 4ème 2 344 5ème 2 360 1er 2 363
2ème 2 303 3ème 2 325 3ème 2 330 4ème 2 350
1er 2 297 2ème 2 316 2ème 2 322 3ème 2 340
Stagiaire 1 290 1er 2 310 1er 2 310 2ème 2 330 Stagiaire 1 328
élève 1 290 Stagiaire 1 290 Stagiaire 1 300 1er 2 315

élève 1 290 élève 1 300 Stagiaire 1 315
élève 1 315 élève 1 290

LIEUTENANT

PROPOSITION GRILLE OFFICIERS

CAT B 1995
COMMANDANT

CAPITAINE

FONCTION PUBLIQUE GRILLE CEA 2012 PROPOSITION PROPOSITION

CAT EXCEPTIONNELLE OU CHEF RULP RULP RULP

UNITE POLICE / FO - CGT ALLIANCEADMINISTRATION

BRIGADIER MAJOR BRIGADIER MAJOR BRIGADIER MAJOR BRIGADIER MAJOR

CAT SUPERIEURE / PRINCIPALE BRIGADIER CHEF BRIGADIER CHEF BRIGADIER CHEF BRIGADIER CHEF

CAT NORMALE BRIGADIER BRIGADIER BRIGADIER BRIGADIER

GARDIEN DE LA PAIX GARDIEN DE LA PAIX GARDIEN DE LA PAIX GARDIEN DE LA PAIX

OPJ, Quali�cations
ou

Fin de carrière 
au 13èmé échelon de 

Gardien de la Paix  

OPJ, Quali�cations
ou

avancement
 semi-automatique 

à partir de 20 ans 
d’ancienneté

Pas de durée de
contrat

Fin de carrière
à l’indice 634

Suppression de la 
durée des contrats

Fin de carrière
à l’indice 643

Fin de carrière
à l’indice 586

avancement
semi-automatique



DONNEZ VOUS LES MOYENS D’OBTENIR 

UNE EQUIVALENCE CATEGORIE B A LA HAUTEUR DE              

LA DANGEROSITE ET DE LA PENIBILITE DE NOTRE METIER

Du 25 au 28 janvier 2010
Votez ALLIANCE Police Nationale

AU DELA DES INDICES, UNE VERITABLE REVALORISATION DE CARRIERE

Un niveau égal à celui des Officiers en 1995, quand ils étaient recrutés avec le 
Bac, en équivalence Catégorie B

- De 25 à 92 points d’indice pour tous
- De 85 à 312€ nets environ par collègue

Un avancement semi-automatique au grade de Brigadier à partir de 20 ans 
d’ancienneté

- Identique à celui des Officiers et des Commissaires 
- Gain de 270€ nets par mois pour les Gardiens de la Paix en fin de carrière, à minima
- Gain de 270€ nets par mois à la retraite, à minima

Un décontingentement du nombre de postes de Brigadier

- Passage plus rapide pour les titulaires des qualifications et les OPJ
- Passage entre 20 et 25 ans d’ancienneté en semi-automatique

Une suppression de la durée des contrats de RULP

- Fin de carrière à l’indice 643
- Pas de limite de durée (comme les Commandants Fonctionnels, les Commissaires   
divisionnaires fonctionnels, les Contrôleurs Généraux et les Inspecteur Généraux     
fonctionnels)
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