”1% Sauvegarder et consolider notre systéme de retraite;
=

> Mettre en échec Ie projet Fillon
”, »  Revenir aux 37,5 annuités pour tous
> En finir tout de suite avec le scandale des exonérations de
cotisations patronales

Fillon veut nous falre travailler plus pour toucher molas! Avwee son profer, salariés du privé, foncrionnaires, salariés
dex enfreprives publiques, retralids, nowus sommes fous perdants
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Aussi, ddfouons le pidge de la division publicjprivé! Exigeons le retour aux 37,5 annultés pour tous les salarids!

J- O finwweront, Flllon emisage o encourager encore la eapisalication (Reds de peraion)) gl Varvubalise ™ ki npamison e
ampate fe sadaire et N tailt eopervde® sa writable nifoeme de finamoemant: les meilands o eondnations powowlles de conatiorns
sociales patronales qud ampsatont e noettes e ke Soqenied sociale

Un seul gagnant & la réforme Fitlon: le MEDEF qui veut s ‘accaparer argent du financement de la retraite par
repartition of ponctionner les salaires pour développer la capitalisatton, les fonds de pension
Foadd sur la solidaricd entre lex géndrations, finanod directanent sur la création de Hocheses par les codations soclales (qui
oonstiuerst la part soclalisde du salalre), notre systéme de retralte par réparticion, quie le patronat a &é oblipd de conolder en 1945,
o fult sex praves. Unissons-nous pour 8'opyxner uu sabordage de notre systdme de netrodse, soclalenent fuste of doonomiquement
qficoce! Avarrons le suovts des manifestations i 13 of bt 25 msal!

LCotisations sociales: Notre systéme de retraite n'est pas en faillite!

pas “charpes™ La démographie: faux prétexte :

socinles! Dabord il n'y a pas de catastrophe imminente. Sur la base d tux & cotisation ef du taux de chdmage
actuels, lo ntgime péndral de retraites devrait rester excddentalre Jusqu'en 2011

Les potisations sk “Plus asser dactifs ensuite™. dolt-on conddérer comme une donnde &finitve un chdmage & 107 et 1y

firanoond by sedd, ks géotraliation de la précarité qui amputent les rentides de cotlsations? (C'est une absurditd de salo
rotrasios, h_:ll:s::_.t:nn. reculer Plpe de La retraite alors qu'il y a § millions de chdmeun) L
t-_ﬂ:;l-.:n.bi (Socuri k) Enfin et custout i faut tenir compte des galns de producthité ef de la erol des rchetst
:tlmm*-ﬁ:lch'nwr produltes. Les besolns d¢ financement des régimes de retralies voat s'accroltre o'kl 2020 &
f‘.““’mk-; O3 oot ['dquivalent de 1,6% A 1,8% d La richeste nationale selan ke Consell d'orlentation des fetraiies (ol
g,:m rcn-:T-nmL b emviron 2 milliands d'curos). Mais dang le méme .y 818 prévokead que lo PID sum| |
Em::':ﬂh:;::ﬂ - dagmentc d'an moins 40%% (solt 4+ 600 milliards!). 11 y aura larpenent de quol Mire face aux besoln ;
ﬂw:::; 13 J@aemn e 1980 ) 2000, le fiauncement des retraites est ainsd padsd de 4% 3 12,6% du PIDL Rl g
falas mﬁ;l"?;‘{ﬁ Il n'y a donc mucune fatalitd & Plmplatlon du syatime par répartition. Le “"‘“""-"."" i
hompitabicr, baiw ds démanteler est blen un choly politlque. B !
rorbunemers kmetre - CC SODE bes “réformes” réalisées par les gouvernements successis qui
d Wyatar affniblissent notre systéme de retraites L

Loin ditre des "chasyps Depuis 10 ang, le niveau des retralics a reculd sous 1'effet dy passape do 37,5 A 40 annultds de la durde
sockales”, bes aotisations d cotisation pour les wrmvallleurs du pové e du caloul des pensions sur les 29 - au lew des 10+
cormt it b part wehalive  meilleures anndes of o Jeur Indexation sur bes peix ef non les wilalres (lol Balladur) (+ eflet CSG).
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u d'euron par an pour Juppd, 14 mulliands pour Jospin au nom dea 38 heures, 6 milliand décidds par
EE:"?' & coorprimey Fillon avec les Jols sur l:-t “ooatrals junes” et 'harmonlatlon des SMICT). Rt
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A comparer:

Colil du retour 4 27,5
annuités pour bes ralarids
du prive: 4.5 milliards
d'curos (0,1% du PID)

Mangque & percovolr de la
Sécu A coune des
exendrationy de
cotrgations sociales
accorddes aux patrons
18.2 milliards d'curos en
2000, 21 milliards en
piLIL}
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sime F ¢ inenit dang 'aggravation de ceve politiques [uﬂrﬁ-dng.uu
:ﬁfﬁf::l ;:r‘;tl::h wibolage murimimt développer |a capitalisation ot les fonds & pension. La
p;:nm:m-: d¢ diminution du niveau des retraites pousse les mlarés qui Ia:'pll:mtnl A lal:ﬂ:rlrE des
asrurances privies. A la suite de Jupyx, Fa!ufu a mis en place avec la lol gur ¥| érmm calariale” des
plans d'épargne cn actions 4 IDI'I:E; mmclqrm resemblent comme deux goutles d'ean 4 des fonds de
] nait dans la méme vole.
::'n;f:!(:;l:::ﬂr;::l* rﬂctiﬂ HMIIJl HI:I.HE d.mi I-C “;ﬁ.l.l.fﬂ [k_‘ rETH_h ik 15 nilon ou "d'twrm uwgni
qﬁ: le gouvernement prisenie comme “un complément picessaire pour wnver 13 retrzite par
répartition” est au contraire le moyen de la torpeller tout en ponctionnant les salalres.

Fonds de pension, “épargne salariale”: contre les salaires et les retraites
Au jeu des fonds de pension, Jes patrons ont fout & gagner, les talariés tout & perdre:

- Ce sont les salarids qui vont alimentcr les fords de pension ou “plans d'épargne salariale
d'entreprise™; direciement avee leur dpargne et indirectement car les versements patronaux (pr
exempts de colitations Lociales - encore des recetles en modns pour la S&ou - ot ddductibles de Fimplt
sur les saciétds) rentreront en concurrence aved ot salaires,

- La recherche du taux de profit boursier maximal va jouer contre les sugmentations de salajres of les
conditions de travail el tendre A instaurer "exploftatlon des travalllcurs par cux-mimes. Les patrons,
la bourse prennent alndd en otages les kalaniés, futurs retraiids

= Enfin, Joutr sa retralte & la bourse, c'est courlr le risque de ne pas en avolr, Le scandale de la
faillite ENRON est éclairant: 2000 licenciements, banqueroute pourt les salarids actionnaires, ruine
pour 12000 retraités qui avalent misé dans ses fonds de pensioa,

La garantie de retraites justes et décentes pour tois: consolider et renforcer
notre systéme basé sur le préidvement sur k. eréation de richesses par b cotisation sociale

Nous cxigeons: le retour 4 37,5 ans de cotisations pouat lous, lintégration des anndes de formation,
un minimum de 75% de 1a rémunération des 10 meilleures anndes, I'indexation des pentions sur les
salaires (pas sur les prix), e maintien des régimes particuliers.

C’est possible! Quel financement? Les cotisations sociales!

= Baltse du chbmage et augmentation des salaires améneralent det ressources nouvelles

+ Dans I'immédial, nous demandont 1a wppression de tous les dhipoaltifs de déductions de
cotiuations patronales, I'extention de Passictie & lous les dléments de rémunéralions (primes,
intéressement, plans “d épargne malariale”. )

- Enfin, mmimtmmm@gqmﬁhhin;‘m&amﬁ,l‘wmmhm
p;mmh[h‘dmﬁlkn&slﬂ??nhtq:huuﬁmmrﬂ:muﬂfeﬂﬂ

La France n'a famals &8 aussi riche. Notre systéme d2 retralte pur repartition est La meilleure parantie

poar assurer un bon niveaw des retraltes parce que ¢'est un prelévement direct sur la richesse créde 4
I'entreprise, par la cotisation sociale. 11 faut le défendrel

Comme en 1995, ou en 2001, uniy, salariés retifs et retraités, chdmeurs, jeunes, du publie

et du privé, “tous ensemble®, nouy pouvons de nouveau faire reculer les prétentions du
patronat el du gouvernement,
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BULLETIN D’ADHESION

Rejoignez les communistes de Ia section
du 15™ arrondissement de Paris du
Partl Communiste Frangals!
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