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La forea syndicale.

LETTRE OUVERTE A BERNARD MARCHAND

Apres les états généraux de la presse qui pisagent des regroupements entre les différeméstgour en
fabriquer un « champion », vous avez décidé d’eni@es le bal en faisant un essai avec nos cosfderda
Montagne, qui n’a pu aboutir. La vous tentez votrance avec le groupe Hersant médias, qui ce doup ¢
semble vouloir aboutir.

Or vous semblez vouloir mettre nos confréresnamds en dehors de cette transaction. Nous lettegse
fortement, car vous n’étes pas sans ignorer ledaimentaux de notre profession qui seraient aldmiba sur
la base d’accords commerciaux dont nous souhagojasird’hui connaitre toute la teneur.

Pour nous, I'information, par sa qualité, seedsité, son traitement, sa mise en valeur et saldison
doivent étre les sujets centraux des discussi@rseRjue les rentrées publicitaires ne doiventpastituer la
seule ligne directrice de nos développements futurs

La presse dans tout son ensemble doit étre consiéércomme un élément démocratique et non comme un
produit de consommation quelconque. On ne gére pas groupe de presse comme une banque, ou une
usine qui fabrique des pneus.

Nous sortons a la Voix du Nord d’une longueauégtion sur le développement numérique (qui raste
finaliser), preuve s'’il en fallait de notre volord&voluer. Un accord GPEC signé en fin d’annéel2ddit
d’ailleurs permettre a tous les salariés de trosagulace dans le nouveau paysage de la pressaif@anll est
temps d’en finir avec les clichés sur les ouvrdard.ivre, parce que seul doit compter I'avenir digstles
salariés de notre profession (ouvriers, employadres et journalistes).

Nous souhaitons préparer au mieux le rapproeheentre le groupe Rossel-la Voix et le groupesbiar
Médias. Les organisations syndicales signataieasette présente exigent donc une table ronde lestre
différentes parties (c’est-a-dire I'Etat, M. Hersal. Marchand, le SPQR et les organisations syaie&c
représentatives de la profession). Cela afin dasér de I'accord GPEC de branche pour garanteraploi a
tous, et ainsi assurer I'avenir de notre profession

A Lille, le 22 mars 2012.



